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Denne aksjonacravtalen (Avtalen) er inngatt 30. september 2019 (Avtaledatoen) metlom:

M

(2)

()

(6)

Oslo kommune, en kommune med organisasjonsnummer 958 935 420 og forretningsadresse
Radhuset 0037 Oslo (Oslo kommune);

Kommunene og fylkeskommunene (med tilherende eierselskaper) angitt i Vedlegg 1 som
Innlandet-kommunene;

Innlandet Energi Holding AS, et aksjeselskap med organisasjonsnummer 922 320 918 og
forretningsadresse c/o Eidsiva Energi AS, v/Leif Henning Asla, Vangsveien 73, 2317 Hamar
(Innlandet Energi Holding);

Hafslund E-CO AS, et aksjeselskap med organisasjonsnummer 920 596 509 og
forretningsadresse Drammensveien 144, 0277 Oslo (Hafslund E-CO);

Eidsiva Energi AS, et aksjeselskap med organisasjonsnummer 983 424 082 og
forretningsadresse Vangsvegen 73, 2317 Hamar (Eidsiva), og

E-CO Energi AS, et aksjeselskap med organisasjonsnummer 976 894 677 og
forretningsadresse C J Hambros plass 2 C, 0104 Oslo (E-CO eller Produksjonsselskapet),

hver for seg omtalt som en Part og i fellesskap Partene, hver av Partene (1) og (2) som
Eier/Eierne, hver av Partene (3) og (4) som Aksjonar/Aksjonarene, og Partene (5) og (6) som
Selskapene.

1.
(i)

(if)

(iif)

(iv)

v)

BAKGRUNN

Oslo kommune eier Hafslund E-CO. Hafslund E-CO er et resultat av en transaksjonsrekke
der kommunen har rendyrket det offentlige eierskapet til nett- og
produksjonsvirksomhetene i Hafslund og E-CO og samlet disse i et vertikalt integrert
konsern. Oslo kommune gnsker a tilrettelegge for en videre konsolidering i kraftsektoren
med utgangspunkt i Hafslund E-CO.

Eidsiva eies av Innlandet-kommunene og de gvrige kommunene angitt i Vedlegg 1 som
Direkte Eiere (som har valgt & eie aksjer i Eidsiva direkte ogsa i fremtiden (samlet
Kommunene)). Innlandet-kommunene er opptatt av & styrke og videreutvikle Eidsiva,
herunder gjennom konsolidering med andre virksomheter. Innlandet-kommunene
forutsetter at betydelige virksomheter innen kraftsektoren ogsa i fremtiden skal ha sterk
forankring i Innlandet.

Partene er enige om slik samordning av virksomhetene i Hafslund E-CO og Eidsiva som
reflektert i Avtalen.

Innlandet-kommunene skal, samtidig med eller forut for gjennomfering av
Transaksjonsavtalen (som definert nedenfor), overfare sine aksjer i Eidsiva til Innlandet
Energi Holding mot oppgjer i aksjer i Innlandet Energi Holding. Innlandet-kommunene skal
innga en egen aksjonaravtale som regulerer deres eierskap i Innlandet Energi Holding (se
punkt 6).

Den 27. juni 2019 inngikk Hafslund E-CO, Eidsiva, Eidsiva Nett AS (Eidsiva Nett) og E-CO en
transaksjonsavtale (Transaksjonsavtalen) med det formal a regulere gjennomfaring av den
avtalte samordningen (Transaksjonen).
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(vi)

(vii)

(viii)

Hovedelementene i Transaksjonen er overordnet som folger:

(a) Eidsiva overfgrer samtlige aksjer i Eidsiva Vannkraft AS (Eidsiva Vannkraft) til
Produksjonsselskapet mot at Eidsiva far aksjer i Produksjonsselskapet.

(b) Samtidig overfarer Hafslund E-CO (eller et datterselskap av Hafslund E-CO) samtlige
aksjer i Hafslund Nett AS til Eidsiva mot at Hafslund E-CO (eller et datterselskap av
Hafslund E-CO) far aksjer i Eidsiva. Dersom et datterselskap av Hafslund E-CO blir
eier av Eidsiva-aksjene fra Gjennomfaringstidspunktet, skal dette selskapet tiltre
Avtalen og Hafslund E-CO skal veere ansvarlig for at dette selskapet oppfyller sine
forpliktelser etter Avtalen.

(¢) Ovenstaende resulterer i en eierstruktur der Eidsiva blir eiet med 50 % av Innlandet-
kommunene (gjennom Innlandet Energi Holding) og Direkte Eiere og 50 % av Hafslund
E-CO (enten direkte eller gjennom et datterselskap), og der Produksjonsselskapet
blir eiet med 57,2 % av Hafslund E-CO (gjennom E-CO Energi Holding AS) og 42,8 % av
Eidsiva.

(d) Satsningen pa nye forretningsomrader og utvikling av nye energilgsninger skal
primaert skje gjennom selskapet omtalt som "Ny Energi" (Ny Energi), som skal vaere
et felleseid selskap med Hafslund E-CO som majoritetseier og Eidsiva som
minoritetseier. Se for avrig punkt 5.

(e) Etter gjennomferingen av Transaksjonsavtalen skal det, i regi av styrene og
administrasjonene i Selskapene, gjennomferes en operativ og legal integrering av de
respektive virksomhetene i samsvar med Transaksjonsavtalen og denne Avtalen.

Gjennomfaring av Transaksjonsavtalen vil medfere en eierstruktur som felger:

0Oslo kommune L Innlandet-kommunene J

Hafslund E-CQ AS | Hafslund A3
|

\ i
[ Innlandet E:e;ngolding} [ Amotkemmune

Eidsiva Energi A5

Produksjonsselskapet

“Ny Energi” Nettselskapet |17 X

Kjernen i Transaksjonsavtalen er en konsolidering av henholdsvis produksjons- og
nettvirksomhetene til Partene, med henholdsvis Hafslund E-CO og Eidsiva som respektive
"morselskaper’, og med felles eierskap (men uten at det blir en konsernforbindelse mellom
Produksjonsselskapet og Nettselskapet).

Ambisjonen er pa sikt & konsolidere flere virksomheter eiet av offentlige eiere med de
selskapene som na etableres. Partene mener at en strategi basert pa varig offentlig
eierskap er nekkelen til a fa til den enskelige videre konsolideringen. Transaksjonsavtalen
er et forste steg i denne retningen.
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(ix) Avtalen regulerer Partenes rettigheter og forpliktelser i forbindelse med deres felles
eierskap i Eidsiva og Produksjonsselskapet. Avtalen vil ogsa vaere Partenes aksjonaeravtale
for FEidsiva. Det inngds, i tillegg til Avtalen, separate aksjonaeravtaler for
Produksjonsselskapet og Ny Energi, og det vil bli inngatt nye aksjonaeravtaler for
Nettselskapet og for andre datterselskaper dersom det kommer inn nye aksjonaerer i disse
selskapene. Slike nye aksjonaeravtaler skal vaere i overensstemmelse med denne Avtalen.

(x) Avtalen er betinget av, og trer i kraft ved, gjennomfaringen av Transaksjonsavtalen.

2, DEFINISJONER
Nedenstaende ord og uttrykk skal i denne Avtalen ha felgende betydning:

Aksjeloven betyr lov om aksjeselskaper av 13. juni 1997 nr. 44;

Aksjene betyr aksjene i Eidsiva;

Aksjonaer/Aksjonaerene skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;
Avtalen betyr denne avtalen, inkludert alle vedlegg;

Avtaledatoen betyr datoen denne Avtalen er inngatt mellom Partene ved signering;
Datterselskap betyr et datterselskap i henhold til definisjonen i Aksjeloven § 1-3;

Direkte Eiere har slik betydning som angitt innledningsvis i Avtalen (se Vedlegg 1);

E-CO betyr selskapet angitt som E-CO Energi innledningsvis i denne Avtalen;

Eidsiva betyr selskapet angitt som Eidsiva Energi innledningsvis i denne Avtalen;

Eidsiva Nett betyr aksjeselskapet Eidsiva Nett AS, organisasjonsnummer 981 963 849;
Eidsiva Vannkraft betyr aksjeselskapet Eidsiva Vannkraft AS, organisasjonsnummer 887 396 752;

Gjennomferingstidspunktet betyr det tidspunktet gjennomfaring av Transaksjonsavtalen faktisk
finner sted;

Hafslund E-CO betyr selskapet angitt som Hafslund E-CO innledningsvis i denne Avtalen;

Innlandet betyr det omradet som omfattes av fylkeskommunene Hedmark og Oppland pa
Avtaledatoen;

Innlandet Energi Holding betyr selskapet angitt som Innlandet Energi Holding innledningsvis i denne
Avtalen;

Innlandet-kommunene betyr kommunene og fylkeskommunene inntatt som dette i Vedlegg 1, samt
andre kommuner i Innlandet som pa Avtaledatoen eller senere erverver aksjer i Innlandet Energi
Holding (enten direkte eller indirekte gjennom holdingselskaper som er heleid av en eller flere
Innlandet-kommuner, jf. punkt 11.2 i aksjonaeravtalen for Innlandet Energi Holding);

Kommunene betyr Innlandet-kommunene og Direkte Eierne samlet (se Vedlegg 1);
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Lokaliseringsbestemmelsene skal ha den betydning som fremgar i punkt 4;

Nettselskapet betyr det selskapet som skal viderefgre Partenes kraftdistribusjonsvirksomheter som i
dag drives gjennom Hafslund Nett og Eidsiva Nett;

NOK betyr norske kroner;
Ny Energi skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;

Neerstaende betyr juridiske og fysiske personer (i) med en relasjon som beskrevet i Aksjeloven § 1-
5, eller (ii) som direkte eller indirekte har slik bestemmende innflytelse over en Aksjonaer som
beskrevet i Aksjeloven § 1-3;

Part/Partene skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;
Produksjonsaksjene betyr aksjene i Produksjonsselskapet;

Produksjonsselskapet betyr det selskapet som skal viderefare Partenes
vannkraftproduksjonsvirksomheter (som vil vaere E-CO med mindre annet avtales);

Selskapene betyr Eidsiva og Produksjonsselskapet;
Transaksjonen har betydning som angitt i punkt 1 (v);
Transaksjonsavtalen har betydning som angitt i punkt 1 (v);

Vannfallrettighetsloven betyr lov om konsesjon for rettigheter til vannfall mv. av 14. desember
1917 nr. 16;

Vesentlig Datterselskap betyr Nettselskapet, Eidsiva Fiberinvest AS, Eidsiva Bionergi AS og Eidsiva
bredband AS; og

Virkedag betyr enhver dag hvor vanlige banker holder apent i Norge.

3. UTGANGSPUNKTER OG MALSETTINGER

3.1 Situasjonen etter gjennomforing

Etter gjennomfering av Transaksjonsavtalen vil Produksjonsselskapet vaere Norges nest starste
kraftprodusent.

Nettselskapet vil vaere Norges starste nettselskap med et kundegrunnlag pa ca. 900 000 kunder og
vil ha en klar ambisjon om & vaere Norges mest effektive nettselskap.

Eidsiva vil dessuten fortsatt eie de evrige virksomhetene som Eidsiva eier i dag, herunder de
Vesentlige Datterselskapene.

3.2 Samordning av virksomheter etter transaksjonen

| forbindelse med Transaksjonen skal det gjennomfares integreringsprosesser mellom de involverte
nett- og produksjonsvirksomhetene. Man tar i denne forbindelse blant annet sikte pa at;
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33

medarbeidernes kompetanse skal vaere et sentralt element ved organiseringen av
Nettselskapet og  Produksjonsselskapet, med mindre dette medferer at
Lokaliseringsbestemmelsene ikke kan oppfylles;

det skal vaere en balansert deltagelse i produksjonsledelsen fra bade Eidsiva Vannkraft og E-
CO Energi; og

det skal vaere en balansert deltagelse i ledelsen i Nettselskapet fra bade Hafslund Nett og
Eidsiva Nett.

Hovedprinsipper for virksomhetene i Selskapene

(@) Partene er enige om at Selskapene skal arbeide for a sikre en rasjonell og effektiv
drift basert pa bedriftsskonomiske prinsipper, og at Selskapene skal ha som
malsetting a videreutvikle aksjonarenes verdier i et langsiktig perspektiv.

(b)  Selskapene skal, innenfor rammen av punkt 3.3(a), arbeide for a:

(i) styrke Selskapenes konkurranseevne og lennsomhet ved a ta ut skalafordeler
gjennom effektiv drift, digitalisering og ny teknologi;

(i)  tryege og videreutvikle Selskapenes arbeidsplasser, herunder sikre tilgang pa
nedvendig og tilstrekkelig kompetanse innenfor eksisterende og nye
virksomhetsomrader; og

(iii) arbeide for at naeringsliv og forbrukere i Selskapenes nettomrade far lav
nettleie, og for at man, pa forretningsmessig grunnlag, kan tilby
konkurransedyktige lesninger.

(c) Partene forplikter seg til en strategi for Selskapene som tar utgangspunkt i at
offentlig eierskap til bade nett- og kraftproduksjon i de naermeste arene er viktig for
a fa gjennomfart den snskelige konsolidering av kraftsektoren.

(d) Selskapene skal, i tillegg til organisk vekst, sgke vekst gjennom fusjoner med
tredjeparter eller gjennom kapitalforheyeiser mot tingsinnskudd av tredjeparters
virksomheter.

Som beskrevet i punkt 10, er det en felles ambisjon at slike transaksjoner primaert
skal skje som kapitalutvidelser i Eidsiva.

Det utelukkes ikke at Selskapene ogsa kan gjgre rene oppkjep. Slike oppkjep skal
normalt sgkes finansiert over drift eller ved opptak av ekstern finansiering.

(e) Aksjonaerene skal seke & utnytte sine stordriftsfordeler, men gnsker ogsa a utnytte
og ivareta sakalte "smadriftsfordeler” (for eksempel naerhet til anleggene og
begrenset byrakrati). Aksjonaerene skal arbeide med a utvikle arbeidsmetoder for a
hente ut bade stordrifts- og smadriftsfordeler knyttet til Selskapene.

(f)  Eidsiva bredbdnd AS og/eller Eidsiva Fiberinvest AS skal, innenfor rammene av
finansiell kapasitet og vedtatte planer, fortsatt investere i lannsom bredbands- og
infrastrukturutbygging.
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(@)

(@)

(b)

(©)

(d)

#8474253/2

@vrige virksomheter i Eidsiva-konsernet, herunder bioenergi og stremsalg til
sluttbruker, skal videreutvikles med sikte pa fortsatt verdiskaping og lgnnsomhet.
Dette inkluderer ogsa strukturelle utviklingsmuligheter eller salg.

LOKALISERING AV VIRKSOMHETSOMRADER

Eidsivas hovedkontor skal ligge pa Hamar og Eidsiva-konsernets ledelse skal veere
lokalisert pa Hamar, slik at eierstyringen og forvaltningen av konsernets virksomhet
faktisk uteves fra Hamar.

Hovedkontoret til Nettselskapet skal ligge pa Hamar og nettvirksomhetenes ledelse
skal vaere lokalisert pa Hamar slik at styringen av nettvirksomheten faktisk uteves fra
Hamar.

Organiseringen av nettvirksomheten skal vaere basert pa en desentralisert drifts- og
organisasjonsstruktur. Dagens kompetansemiljeer i Hafslund Nett og Eidsiva Nett skal
sikres og videreutvikles pa en optimal mate.

Medarbeidernes kompetanse og sterke fagmiljeer er nettselskapenes viktigste
suksessfaktorer, og har vaert en forutsetning for endringsevne og kontinuerlig
verdiutvikling. Fagmiljeene i dagens Hafslund Nett og Eidsiva Nett skal ha en sentral
rolle i & videreutvikle Nettselskapet til & vaere Norges fremste nettselskap, bade nar
det gjelder kompetanse, endringsevne og skonomi - med en klar ambisjon om a
opprettholde posisjonen som frontselskap. Sentrale kompetansemiljoer skal
videreutvikles i Oslo og i Innlandet og slik at Nettselskapet opprettholder en sterk
tilstedevaerelse i hele nettomradet.

Produksjonsselskapet skal ledes fra Oslo, basert pa en desentralisert drifts- og
organisasjonsstruktur. De verdiene som ligger i dagens kompetansemiljoer i
Produksjonsselskapet og Eidsiva Vannkraft skal sikres og videreutvikles pa en optimal
mate.

Fagmiljeet i dagens Eidsiva Vannkraft innenfor teknisk og operativ drift samt fysisk
produksjonsforvaltning, skal styrkes og skal samlet sett fa en utvidet rolle som falge
av at flere kraftproduksjonsanlegg legges inn under ansvarsomradet til dette
fagmiljeet. Disse funksjonene skal ha et varig tilhold pa Lillehammer. En beskrivelse
av fagmiljeene i dagens Eidsiva Vannkraft og E-CO Energi innenfor teknisk og
operativ drift samt fysisk produksjonsforvaltning, slik situasjonen er pa tidspunktet
for inngaelse av denne Avtalen, er inntatt i Vedlegg 4c).

| den grad det oppstar spersmal om det foreligger avvik fra punktene a) til c)
ovenfor, er det bare i falgende tilfeller det vil foreligge avvik:

| relasjon til a), hvis
(i) Eidsivas hovedkontor flyttes fra Hamar, eller

(il)  Konsernsjefen ikke har sitt arbeidssted pa Hamar eller flertallet av de evrige
som inngar i Eidsivas konsernledelse ikke har sitt arbeidssted i Innlandet.

| relasjon til b), hvis

9 (27)



(iif)  Nettselskapets hovedkontor flyttes fra Hamar, eller

(iv) Nettsjefen ikke har sitt arbeidssted pa Hamar eller flertallet av de som inngar i
Nettselskapets ledelse ikke har sitt arbeidssted i Inniandet.

| relasjon til ¢), hvis den relative andelen av ansatte i Hafslund E-CO-konsernet innen
teknisk og operativ drift av Produksjonsselskapets virksomhet (herunder aktiva og
rettigheter) og fysisk produksjonsforvaltning av produksjonen fra disse og som har
sitt arbeidssted pa Lillehammer, reduseres i forhold til situasjonen pa
Gjennomfaringstidspunktet.

Nar det i denne Avtalen refereres til "arbeidssted" menes bade det formelle og
faktiske arbeidsstedet.

(e) Bestemmelsene i dette punkt 4 er samlet benevnt Lokaliseringsbestemmelsene.

Endringer i Lokaliseringsbestemmelsene krever samtykke fra bade Hafslund E-CO og
Innlandet Energi Holding (som naermere angitt i punkt 11).

Avvik fra Lokaliseringsbestemmelsene som angitt i punkt d) skal ikke skje uten
samtykke fra Hafslund E-CO og Innlandet Energi Holding (som fritt kan nekte
samtykke og kreve forholdene rettet opp).

5. NY ENERGI
Hafslund E-CO og Eidsiva skal ved opprettelsen av selskapet eie Ny Energi i forholdet 65 % / 35 %.

Det er sentralt for Partene & bygge kompetanse om fremtidens energisystem, legge til rette for
forretningsutvikling, samt utvikle nye forretningsomrader. Slike utviklingsoppgaver skal primaert
kanaliseres til Ny Energi, dog slik at det forutsettes en personal- og bemanningspolitikk som sikrer
kompetansebygging pa tvers av virksomhetsomradene i Selskapene. Det forutsettes ogsa at det skal
skje en fortsatt satsning pa forretningsutvikling og utvikling av ny teknologi og nye energilasninger i
virksomhetsomradene i Hafslund E-CO og Eidsiva utover det som skjer i Ny Energi.

Denne Avtalen skal felgelig ikke vaere til hinder for at andre selskaper i Eidsiva- eller Hafslund E-CO
konsernene enn Ny Energi videreferer planlagte, eller igangsetter nye prosjekter innenfor sine
seerlige virksomhets-/kompetanseomrader. Denne Avtalen er heller ikke til hinder for at Eidsiva
opprettholder eksisterende miljger for forretningsutvikling, innovasjon, etc.

| den grad Hafslund E-CO eller Eidsiva for svrig ensker igangsatt prosjekter skal man informere Ny
Energi om slike. Hvis Ny Energi ensker a delta i/lede slike prosjekter er det intensjonen at Ny Energi
skal ha anledning til a ta en slik rolle, sarlig i de tilfeller der prosjektene har tilknytning til nett-
og/eller produksjonsvirksomhet.

| den grad det foreslas etablert nye forretningsomrader/prosjekter skal aksjonzerene i Ny Energi
ikke veere forpliktet til a skyte inn kapital. Prosjekter forutsettes organisert som egne
prosjekter/selskaper der eventuelle kapitalbehov dekkes av aksjonarene i selskapet, eventuelt
andre, pa frivillig basis, dog slik at hver aksjonaer i Ny Energi har rett til forholdsmessig deltakelse i
det enkelte prosjekt/selskap med mindre annet avtales.

Det inngas separat, selvstendig aksjonaeravtale for Ny Energi (Vedlegg 5).
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6. INNLANDET ENERGI HOLDING AS

6.1 Eierskap

Innlandet-kommunene har samlet sitt eierskap i Eidsiva i Innlandet Energi Holding. Ved
gjennomfaring av Transaksjonsavtalen vil Innlandet Energi Holding og Direkte Eierne samlet eie 50 %
av Aksjene i Eidsiva.

Innlandet-kommunene har inngatt en aksjonzravtale for Innlandet Energi Holding, inntatt som
Vedlegg 6.1 til denne Avtalen. Aksjonaravtalen innebaerer at aksjonaerene i Innlandet Energi
Holding opptrer samlet i Eidsiva, basert pa et prinsipp om flertallsvedtak. Punktene 8 og 11 i
aksjonaravtalen for Innlandet Energi Holding kan ikke direkte eller indirekte endres uten etter
samtykke fra Oslo kommune, verken ved endring av aksjonaravtalen, vedtektene eller pa andre
mater.

Det forutsettes at ingen av Innlandet-kommunene inngar avtaler, eller pa annen mate etablerer
forpliktende samarbeid med andre Innlandet-kommuner eller andre aksjonaerer i Innlandet Energi
Holding om utevelse av aksjonzerrettigheter i Innlandet Energi Holding (utover det som uttrykkelig
folger av/tillates i aksjonaeravtalen for Innlandet Energi Holding), som i realiteten innebarer en
skjerpelse av tilslutningskravet angitt i punkt 6.2 farste avsnitt.

Avtalen er basert pa at Innlandet Energi Holding og Hafslund E-CO skal serge for at de beslutninger
som treffes i tilknytning til Eidsiva skal bli som om disse to Partene eiet 50 % hver av Eidsiva.
Direkte Eiere vil falgelig ikke bli tilbudt innflytelse.

Med henblikk pa dokumentasjon og kontroll skal Oslo kommune og Hafslund E-CO lapende ha krav pa
4 motta slik informasjon som med rimelighet ettersparres for a dokumentere og kontrollere at
bestemmelsene i Avtalen som knytter seg til Innlandet Energi Holding falges, herunder fra Innlandet
Energi Holding, Innlandet-kommunene og enheter de kontrollerer.

6.2 Tilslutning fra Innlandet Energi Holding

Nar en beslutning etter Avtalen skal treffes av, eller krever tilslutning, samtykke, aksept,
godkjenning eller lignende fra, Innlandet Energi Holding, skal det aktuelle sparsmalet (med mindre
annet fremgar uttrykkelig av Avtalen) avgjeres ved avstemming der bare Innlandet-kommunene som
eier aksjer i Innlandet Energi Holding pa avstemmingstidspunktet deltar. Slike avstemminger skal
avgjeres med alminnelig flertall blant de relevante Innlandet-kommunene. En aksje i Innlandet
Energi Holding gir en stemme.

6.3 Salg av aksjer i/fra Innlandet Energi Holding / Eidsiva / Hafslund E-CO
6.3.1 Salg i/fra Innlandet Energi Holding:

Dersom Innlandet-kommunenes direkte og indirekte (gjennom holdingselskap som er heleid av en
eller flere Innlandet-kommuner, jf. punkt 11.2 i aksjonaeravtalen for Innlandet Energi Holding)
eierskap i Innlandet Energi Holding reduseres til mindre enn 2/3, og/eller dersom innlandet Energi
Holding selger mer enn 1/3 av sine aksjer i Eidsiva, bortfaller/endres de sarlige rettighetene som
er tillagt Innlandet Energi Holding som falger:

(a) Lokaliseringsbestemmelsene bortfaller (se punkt 11a));

(b) 20 % grensen i Produksjonsselskapet bortfaller (se for eksempel punkt 8.2a));
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(c) Begrensningen med hensyn til avtaler om overdragelse av eierskap til kraftverk og
andre anleggsmidler/eiendeler/rettigheter mellom Produksjonsselskapet og en
aksjonaer eller en aksjonaers Naerstaende bortfaller (se punkt 8.2 c));

(d) Begrensningen med hensyn til transaksjoner som medferer at Eidsivas andel av
produksjonsvolumet i Produksjonsselskapet reduseres med mer enn 10 % i forhold til
situasjonen pa Gjennomfaringstidspunktet (se punkt 8.2 d)) bortfaller;

(e) Punkt 7.3 om eierbegrensning pa 50 % bortfaller;

(f)  Begrensningene med hensyn til nedsalg i Nettselskapet og andre Vesentlige
Datterselskaper bortfaller (se punkt 11 b) og c)); og

(g) Prinsippet i punkt 6.1, fjerde avsnitt bortfaller.

Hvis andre enn Innlandet-kommuner blir eiere av mer enn 1/3 av Innlandet Energi Holding beholder
Innlandet Energi Holding sin rett til & oppnevne styremedlemmer ubeskaret (forutsatt at selskapet
ikke har solgt mer enn 1/3 av sine aksjer i Eidsiva, jf. neste avsnitt), dog slik at retten til & utpeke
styreleder tilfaller Hafslund E-CO eller sterste aksjonaer i Eidsiva (dersom dette ikke er Hafslund E-
CO).

Hvis Innlandet Energi Holding selger mer enn 1/3 av sine aksjer i Eidsiva skal styrerepresentasjonen i
Eidsiva fordeles i henhold til eiernes aksjeinnehav. Retten til & utpeke styreleder tilfaller da ogsa
starste aksjonaer i Eidsiva.

Et salg av Aksjer der bade Innlandet Energi Holding og Hafslund E-CO deltar skal ikke regnes som et
salg etter denne bestemmelsen.

Dersom de saerlige veto- og samtykkerettene bortfaller skal alle aksjer i Innlandet Energi Holding ha
lik stemmerett i saker om Eidsiva.

For & unnga tvil, redusert eierandel for Innlandet Energi Holding i Eidsiva som felge av utvanning
ved at nye aksjonarer kommer inn i Eidsiva pa annen mate enn ved salg av Aksjer fra Innlandet
Energi Holding, skal ikke regnes som et salg etter bestemmelsen ovenfor.

6.3.2  Salg i/fra Hafslund E-CO:

Bestemmelsene angitt for salg i/fra Innlandet Energi Holding ovenfor gjelder tilsvarende for Oslo
kommune hvis Oslo kommune selger aksjer (direkte eller indirekte) i Hafslund E-CO (eller annet
mellomliggende selskap mellom Oslo kommune og aksjeposten i Eidsiva), og hvis Hafslund E-CO
(eller annet mellomliggende selskap mellom Oslo kommune og aksjeposten i Eidsiva) selger Aksjer i
Eidsiva, sa langt de passer (herunder slik at Hafslund E-COs vetoretter bortfaller).

Virkningene av farste avsnitt inntrer ikke ved overfering av eierskapet i Eidsiva konserninternt i
Hafslund E-CO konsernet (herunder til et selskap eid av Oslo kommune eller Oslo kommune direkte),
forutsatt og sa lenge folgende er oppfylt: (i) at eventuelle mellomliggende eiere bekrefter
tilslutning til Avtalen, (ii) at Oslo kommune opprettholder minst 2/3 eierskap (direkte eller
indirekte) i eventuelle selskaper som eier Aksjer i Eidsiva, og (iii) at det ikke selges mer enn 1/3 av
de Aksjer som var eiet av Hafslund E-CO pa Gjennomferingstidspunktet.

#8474253/2 12 (27)



7. EIDSIVA

7.1 Vedtekter

Eidsivas vedtekter skal fra Gjennomfgringstidspunktet vaere som angitt i Vedlegg 7.1 til denne
Avtalen. Vedtektene skal ikke vaere til hinder for at Eidsiva videreferer eierskapet til de eiendelene
Eidsiva eier pa Gjennomferingstidspunktet (herunder aksjene i Moelven Industrier ASA).

7.2 Utbytte

(a) Eidsiva skal, innenfor rammene av gjeldende rett, betale et hayt forutsigbart utbytte
for Aksjonaerene, hensyntatt det til enhver tid gjeldende skatte- og avgiftssystem,
som angitt i de felgende punkter. Utbytter skal deles ut kvartalsvis med mindre
annet konkret avtales.

(b)  Styret skal legge opp til en fem-ars rullerende utbytteplan (basert pa prinsippene i
dette punkt 7) som arlig skal forelegges Aksjonarene for godkjennelse.

(c) Utbyttebeslutningene i Eidsiva skal baseres pa kvartalsvis, lepende informasjon til
Hafsiund E-CO, Oslo kommune og Innlandet Energi Holding, og kommunikasjon med
disse over tid, om muligheter og behov (kort- og langsiktig - for Eidsiva og for
Eierne).

(d) Eidsiva skal opprettholde en kredittverdighet som tilsvarer "investment grade” med
mindre annet konkret avtales.

(e) Aksjonzerene har en overordnet malsetting om at utbyttet skal reflektere en rimelig
avkasting, sett hen til de virkelige verdier deres aksjeinvestering i Eidsiva
representerer.

(f)  Utbyttebeslutningene i Eidsivas Datterselskaper skal baseres pa prinsippene angitt i
punktene d) og (e).

(g8) Aksjonaerene har en forventning om at et utbytte som minst vil vaere pa niva med
tidligere utbytteutdelinger (per aksje) fra Eidsiva. Aksjonzerene er enige om at det
fra og med regnskapsaret 2020 skal utdeles et utbytte pa minimum NOK 700 millioner
per ar. Belgpet for minimumsutbytte justeres arlig i forkant av ordinaer
generalforsamling basert pa endringen i KPI. Det er tolvmanedersendring i KPI fra
desember til desember publisert av Statistisk Sentralbyra som skal legges til grunn.
Forste justering skal gjeres varen 2021, da basert pa samlet KPI endring i 2019 og
2020.

7.3 Eierbegrensninger

Ingen skal - direkte eller indirekte - alene eller sammen med andre som han opptrer i forstaelse
med (for eksempel aksjonaerer som har slik avtale seg imellom som Innlandet-kommunene) kunne
bli eier av mer enn 50 % av Aksjene i Eidsiva med mindre Innlandet Energi Holding og Oslo kommune
eventuelt aksepterer det.

7.4 Bindingstid

Partene skal ikke, direkte eller indirekte, ved aksjesalg, emisjoner eller pa annen mate, avhende
noen av sine Aksjer for utlepet av 2023. Avhendingsforbudet skal imidlertid ikke vaere til hinder for
aksjeoverdragelser (i) mellom Aksjonaerene, (ii) i Innlandet Energi Holding mellom Innlandet-
kommunene, herunder konsolidering av aksjeposter som falge av kommunesammenslainger og (iii)
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fra Hafslund E-CO til et annet selskap i Hafslund E-CO-konsernet, et selskap eid av Oslo kommune
eller Oslo kommune direkte, forutsatt at (a) erververen tiltrer Avtalen og (b) de avrige
forutsetningene i 6.3.2 annet avsnitt er oppfylt. Dersom det skjer en aksjeoverdragelse i
bindingstiden som nevnt i punkt (iii) og forutsetningene i 6.3.2 annet avsnitt ikke lengre er oppfylt,
skal aksjene tilbakefares til et annet selskap som sikrer at nevnte betingelser er oppfylt.

7.5 Styret

(a)

(c)

(e)

#8474253/2

Styret i Eidsiva skal veere profesjonelt sammensatt. Ambisjonen skal vaere et styre
med personer som kompletterer hverandre kompetansemessig og pa andre mater, og
som samlet utgjer et styre med hayt niva, faglig og pa andre mater. Godtgjerelsene
tilbudt styremedlemmene skal vaere markedsmessig ut fra dette ambisjonsnivaet.
Styret skal besta av inntil seks aksjonarvalgte medlemmer, samt representanter
valgt av og blant de ansatte. Hver av Hafslund E-CO og Innlandet Energi Holding har
rett til & oppnevne inntil tre styremedlemmer hver, men styresammensetningen skal
spkes omforent. Personer som velges til styret ma ha kapasitet til a utfere
arbeidsoppgavene styrevervet medferer. Ansatte i Eidsiva-konsernet skal ikke velges
som aksjonaervalgte styremedlemmer.

Styreleder-vervet skal alternere, da slik at styreleder for de farste to ar utpekes av
Innlandet Energi Holding. Styrets leder har ikke dobbeltstemme ved stemmelikhet i
styret.

| forhold til beslutninger knyttet til konsolidering av nettvirksomhet pa
datterselskapsniva som etter denne Avtalen kan treffes av et flertall av de
aksjonaervalgte styremedlemmene med stotte fra en av Aksjonaerene, jf. punkt
10(e)(v), skal Partene sarge for at det treffes vedtak i styre og generalforsamling i
samsvar med dette.

Eidsiva skal ha en valgkomité bestaende av fire medlemmer, hvorav Oslo
kommune/Hafslund E-CO og Innlandet Energi Holding skal ha rett til a utpeke to
hver. Valgkomiteen skal gjennom kommunikasjon med Aksjonaerene sikre et forslag
til styre som til enhver tid samsvarer med lovmessige krav og kravene ovenfor.
Valgkomiteens medlemmer skal formelt velges av generalforsamlingen i Eidsiva og
skal normalt ha en tjenestetid pa tre ar, men skal nar som helst kunne kreves skiftet
ut av den som har oppnevnt dem.

Partene er enige om at styret skal treffe alle beslutninger pa vegne av Eidsiva som
ikke etter Aksjeloven, Eidsiva-vedtektene eller denne Avtalen skal behandles av
generalforsamlingen eller Aksjonaerene/Eierne. Aksjonarene og Eierne sikter mot at
man bare i sarlige tilfeller vil benytte sin rett til & kreve at en sak behandles av
generalforsamlingen. Dersom bedriftsforsamlingen i Eidsiva ikke avvikles, skal
Partene ha rett til samme forholdsmessige andel av aksjonzervalgte medlemmer av
bedriftsforsamlingen som i styret og Partene skal instruere sine utvalgte medlemmer
av bedriftsforsamlingen til & velge styret i samsvar med denne Avtalen.

| Eidsivas Datterselskaper skal samtlige aksjonaervalgte styremedlemmer, med
unntak av de som utnevnes av eventuelle minoritetsaksjonaerer, utpekes av Eidsiva.
Dette gjelder likevel ikke for Nettseiskapet hvor flertallet av styremedlemmene
inklusive styrets leder skal utpekes av Eidsiva, og minst 2 aksjonaervalgte
styremedlemmer fritt skal utpekes av Hafslund E-CO.
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Eierne, styret og administrasjonen i Eidsiva har hver for seg et selvstendig ansvar for
a sikre at styrevalgene i Eidsivas Datterselskaper sikrer kompetente, profesjonelle
styrer. Aksjonaervalgte styremedlemmer, med unntak av de to styremedlemmene
utpekt av Hafslund E-CO i Nettselskapet, skal vaere uavhengige av Eierne og deres
Naerstaende. Aksjonaervalgte styremedlemmer i Eidsiva skal ikke samtidig kunne
vaere styremedlemmer i Datterselskaper. Styret i Eidsiva har sammen med styrene i
Datterselskapene et ansvar for a sikre at de vedtak som treffes i og vedrarende
Datterselskapene ikke saerskilt vektlegger noen bestemt Eiers interesser.

Ved valg av de aksjonaervalgte styremedlemmene i Eidsivas Datterselskaper skal
administrasjonen i Eidsiva avgi en innstilling pa foreslatte kandidater til styret i
Eidsiva. Tilsvarende skal Hafslund E-CO, ved valg av aksjonaervalgte styremedlemmer
i Nettselskapet, avgi en innstilling til styret i Eidsiva pa de to kandidater som foreslas
av Hafslund E-CO. Innstillingene skal legges til grunn med mindre et flertall av de
aksjonaervalgte styremedlemmene i Eidsiva stemmer for en annen sammensetning.
Prinsippet i annet avsnitt gjelder ved styrets vurdering av slik annen sammensetning.

8. PRODUKSJONSSELSKAPET

8.1 Vedtekter
Produksjonsselskapets vedtekter skal fra Gjennomfaeringstidspunktet vaere som angitt i Vedlegg 8.1.

8.2 Aksjonaeravtale for Produksjonsselskapet

Det inngas saerskilt aksjonaeravtale for Produksjonsselskapet (Vedlegg 8.2).

Partene er, i tillegg til Lokaliseringsbestemmelsen i punkt 4c), enige om folgende forutsetninger
vedrerende Produksjonsselskapet:

(@)
(b)

(c)

(d)

(e
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Eidsiva skal ha minst 20 % eierskap i Produksjonsselskapet.

Hver enkelt aksjonaer i Produksjonsselskapet skal ha rett til & utpeke ett
styremedlem for hver 15 % andel av aksjene som den relevante aksjonaeren eier. En
aksjonaer som eier mer enn 50 % av aksjene i Produksjonsselskapet skal uansett ha
rett til & utpeke flertallet av det samlede antall styremedlemmer i
Produksjonsselskapet.

Avtaler med en aksjonar eller en aksjonaers Naerstaende om overfgring av eierskap
til kraftverk og andre anleggsmidler/eiendeler/rettigheter forutsetter aksept fra
Innlandet Energi Holding.

Enhver transaksjon (herunder emisjoner som ikke er strengt nedvendige for a sikre
selskapets a@konomiske stilling) som medferer at Eidsivas andel av
produksjonsvolumet i Produksjonsselskapet reduseres med mer enn 10 % i forhold til
situasjonen pa Gjennomfaringstidspunktet ma godkjennes av Innlandet Energi
Holding.

Vedtekter, aksjonaeravtale og vedtak i Produksjonsselskapet skal til enhver tid vaere i
samsvar med Avtalen. Det er saerlig viktig at punkt 9 nedenfor er reflektert pa en slik
mate at det ikke oppstar risiko for avvik fra prinsippene angitt der.
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(f)  Kapitalutvidelser som ikke strider mot punkt a) eller d) ovenfor og som av Hafslund
E-CO med rimelighet anses ngdvendige for a gjennomfare (i) konsolideringer-
/oppkjep av kraftproduksjonsvirksomhet som anses anskelige, (ii) investeringer i
egne anlegg, eller (iii) for & opprettholde tilfredsstillende kredittverdighet, kan
vedtas av Hafslund E-CO alene, forutsatt at Hafslund E-CO direkte eller indirekte
kontrollerer aksjemajoriteten i Produksjonsselskapet pa beslutningstidspunktet. Slike
transaksjoner skal skje til markedspris. Dersom Innlandet Energi Holding etter en
gjennomfert kapitalutvidelse som er rettet mot Hafslund E-CO ikke mener den med
rimelighet var nadvendig for & gjennomfare det aktuelle formalet, skal sparsmalet
tas opp med Hafslund E-CO innen tre maneder fra gjennomferingstidspunktet.
Dersom partene blir enige om at kapitalutvidelsen helt eller delvis ikke med
rimelighet var nedvendig, skal denne del av kapitalutvidelsen gjores om til gjeld.
Dersom partene ikke blir enige i spersmalet innen en maned etter at sparsmalet blir
tatt opp, kan Innlandet Energi Holding kreve sparsmalet om kapitalutvidelsen
objektivt sett med rimelighet var nedvendig avgjort av ekspert med bindende
virkning i henhold til punk 6 i vedlegg 3 til Produksjonsavtalen.

Avvik fra Lokaliseringsbestemmelsen i punkt 4c) og forutsetningene i a) til f) ovenfor krever
tilslutning fra Innlandet Energi Holding.

Hafslund E-CO skal serge for at ovennevnte forutsetninger til enhver tid overholdes og tiltres av
eventuelle nye aksjonaerer i Produksjonsselskapet.

8.3 Aksjene i Produksjonsselskapet

Pa Gjennomferingstidspunktet vil Produksjonsselskapets aksjekapital vaere NOK 3 037 210 000
fordelt pa 3 037 210 aksjer, hver palydende NOK 1 000. De til enhver tid utstedte aksjene i
Produksjonsselskapet er i denne Avtalen samlet benevnt Produksjonsaksjene.

8.4 Utbytte

Partene har en forventning om at samlede utbytteutdelinger per ar fra Produksjonsselskapet minst
vil vaere pa et niva med tidligere utbytteutdelinger fra produksjonsvirksomhetene i Hafslund E-CO
og Eidsiva samlet. Hensyntatt hovedregelen om kapitalstruktur i punkt 7 i Produksjonsavtalen skal
det fra og med for regnskapsaret avsluttet i 2020 utdeles kvartalsvise utbytter som i
normalsituasjoner tilsvarer 60-90 % av underliggende resultat etter skatt, med 50 % av
underliggende resultat etter skatt som et absolutt minimum, i den utstrekning det er adgang til slik
utdeling etter Aksjeloven. Utbyttenivaet kan ogsa vaere hayere enn 90 %, dersom hensynet til en
optimal kapitalstruktur tilsier det, jf. nevnte punkt 7 i Produksjonsavtalen. Med underliggende
resultat etter skatt menes her resultat etter skatt korrigert for engangsposter og urealiserte
verdiendringer.

9. OMSETNINGSBEGRENSNINGER | SELSKAPENE OG DERES EIERE

(a) Det folger av vannfallrettighetsloven at uten konsesjon kan ingen andre enn staten
med full rettsvirkning erverve eiendomsrett til vannfall (fall eller stryk) som ved
regulering antas a kunne utbringe mer enn 4.000 naturhestekrefter, enten alene,
elier i forbindelse med andre vannfall som erververen eier eller bruker nar fallene
hensiktsmessig kan bygges ut under ett. Konsesjon kan bare meddeles norske
kommuner, fylkeskommuner, statsforetak eller selskap som direkte eller indirekte er
eid av et statsforetak eller en av eller flere kommuner eller fylkeskommuner pa en
slik mate at statsforetaket, kommunen eller fylkeskommunen alene eller sammen
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(b)

(€)

(d)

(e)
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direkte eller indirekte innehar minst to tredeler av kapitalen og stemmene, og
organiseringen er slik at det apenbart foreligger reelt offentlig eierskap.

Beregningen av det offentlige eierskapet foretas i henhold til det sakalte
gjennomstremningsprinsippet, hvor det skal foretas en helhetlig vurdering av
hvorvidt det aktuelle selskapet anses som privat eller offentlig. Et moment i den
forbindelse er en matematisk beregning av selskapets eierskap, hvor man beregner
eierskapet i alle selskaper som direkte eller indirekte er eiere i
Produksjonsselskapet. Ethvert direkte og indirekte privat eierskap i
Produksjonsselskapet eller i underliggende selskaper av Produksjonsselskapet vil
kunne redusere Oslo kommunes og Innlandet-kommunenes adgang til a avhende
aksjer i fremtiden til private aktarer. Dette innebaerer at det ma avtales tilpassede
begrensninger i adgangen til & omsette aksjer i selskaper i Hafslund E-CO-konsernet,
selskaper i Eidsiva-konsernet og andre selskaper, til private akterer.

Eierne forutsetter at 1/3 av aksjene i Produksjonsselskapet i utgangspunktet er fritt
omsettelige (den "Frie Tredjedel"). Oslo kommune/Hafslund E-CO pa den ene siden,
og Fidsiva pa den andre siden, disponerer i utgangspunktet over hver sin
forholdsmessige andel av den Frie Tredjedel, ved direkte eller indirekte
transaksjoner.

Nar det gjelder den andelen av den Frie Tredjedel i Produksjonsselskapet som kan
disponeres over av Eidsiva i henhold til ¢) ovenfor, skal denne i utgangspunktet kun
benyttes av Eierne/Aksjonarene i Eidsiva, ikke av Eidsiva selv. Det betyr at Eidsiva
ikke kan disponere over sin andel av den Frie Tredjedel direkte uten samtykke fra
Hafstund E-CO og Innlandet Energi Holding. Oslo kommune/Hafslund E-CO pa den ene
siden og Innlandet-kommunene/Innlandet Energi Holding pa den andre siden kan
dermed disponere en halvpart hver av Eidsivas andel av den Frie Tredjedel ved a
direkte eller indirekte disponere over eierskapet i Eidsiva. Det er opp til hver av
Eierne/Aksjonarene a avgjsre om deres respektive andel av Eidsivas Frie Tredjedel
disponeres ved salg av Aksjer i Eidsiva eller ved salg av aksjer i Aksjonaerene eller
overliggende selskaper.

Partene er enige om at det ikke skal kunne tre inn private eiere pa andre mater med
mindre (i) det er klart at det ikke pavirker Eiernes/Aksjonarenes adgang til &
disponere den Frie Tredjedel, jf. bokstav c) ovenfor, eller (ii) Eierne/Aksjonaerene er
enige om slik inntreden og konsekvensene dette skal ha for Eiernes/Aksjonarenes
respektive andel av den Frie Tredjedel.

Hver av Eierne/Aksjonarene forplikter seg til & sarge for at verken de selv eller
deres rettsetterfolgere direkte eller indirekte foretar disposisjoner som forringer den
andre Eiers/Aksjonaers adgang til a selge sin andel av den Frie Tredjedel til private.
Dersom en Eier/Aksjonaer har brutt denne forpliktelsen skal den misligholdende
Eieren/Aksjonaeren rette opp forholdet innen 3 maneder. Dersom slik retting ikke
finner sted innen fristen, skal den misligholdende Aksjonaren medvirke til slike
tiltak som den andre Aksjonaeren med rimelighet foreslar for a rette forholdet,
inkludert gjennom utstedelse av nye aksjer i Produksjonsselskapet. For @vrig skal den
misligholdende Eieren/Aksjonaeren erstatte det paregnelige skonomiske tap den/de
andre Eierne/Aksjonaren paferes som falge av misligholdet.
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(g)

(h)

Alle Parter/Eiere skal rapportere alle eierendringer i alle relevante selskaper til
Eidsiva og Hafslund E-CO, slik at begge disse til enhver tid kan vedlikeholde sine
oversikter over alle relevante eierforhold.

Dersom konsesjonsreglene for vannkraft endres eller klargjeres gjennom
myndighetenes praktisering, slik at det gis videre eller snevrere adgang til, direkte
eller indirekte, privat eierskap i vannkraftvirksomheter, skal Partene diskutere
endringer/tilpasninger i ovennevnte bestemmelse slik at Avtalen ikke legger
unedvendige begrensninger pa Partene.

10. FREMTIDIG KONSOLIDERING

@)

(b)

()

(d)

(e)
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Partene er enige om at Eidsiva skal vaere det primaere konsoliderende selskapet ved
eventuelle fremtidige konsolideringer med akterer med energirelatert virksomhet
som tilbys & skyte inn virksomhet i Eidsiva mot oppgjer i aksjer i Eidsiva. Slike
fremtidige konsolideringer, herunder tilpasning av Aksjonaeravtalen eller at det
inngas ny aksjonaeravtale, krever godkjennelse fra bade Hafslund E-CO og Innlandet
Energi Holding for a kunne gjennomfares.

Dersom det er andre kommuner i navaerende Hedmark og Oppland med
energirelatert virksomhet som blir konsolidert inn i Eidsiva ved fremtidige
konsolideringer, skal det legges til rette for at disse kan overfare sine Aksjer i Eidsiva
til Innlandet Energi Holding slik at alle eierkommuner i navaerende Hedmark og
Oppland sa langt det er mulig samler sitt eierskap i dette selskapet. Slike
transaksjoner forutsetter at Partene blir enige om bytteforhold, om hvordan
Hafslund E-CO skal gis adgang til & opprettholde sitt relative eierskap i Eidsiva, og
om det er behov for endringer i Avtalen.

Hvis fremtidige konsolideringer ~medferer at Eidsiva blir eier av
produksjonsvirksomhet skal slik virksomhet, som en del av den aktuelle
transaksjonen, avtales overfert til Produksjonsselskapet (slik at Eidsiva eierandel i
Produksjonsselskapet aker tilsvarende).

Hvis konsolidering medfarer en kapitalutvidelse i Eidsiva forutsetter dette enighet
om alle tilknyttede forhold, herunder om (i hvilken grad, og hvordan) Hafslund E-CO
skal tilbys & opprettholde sin eierandel i Eidsiva, om relevante bytteforhold, om ny
aksjonaeravtale etc.

Felgende hovedprinsipper skal for evrig gjelde ved fremtidige konsolideringer:

(i) Hafslund E-CO skal kunne tilby parter som Innlandet Energi Holding ikke ansker
som medeiere i Eidsiva, men som @nsker a bli medeiere i Hafslund E-CO eller
Produksjonsselskapet, medeierskap i ett av disse selskapene (mot at de skyter
sine virksomheter inn i ett av disse selskapene eller et annet selskap i Hafslund
E-CO-konsernet). Tilsvarende gjelder hvis det er/blir klart at det ikke er
interesse for eierskap i Eidsiva hos den aktuelle tredjepart, eller at det av
andre grunner ikke blir enighet om konsolidering med Eidsiva.

(i) Dersom Hafslund E-CO foreslar en potensiell transaksjon som nevnt under
punkt (i) ovenfor, som innebaerer at Eidsivas eierskap i Produksjonsselskapet
vil falle under 20 %, krever en beslutning om en slik transaksjon tilslutning fra
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Innlandet Energi Holding (se punkt 8.2). Dersom slik tilslutning ikke gis fra
Innlandet Energi Holding, skal Hafslund E-CO ha adgang til a opprette et nytt
datterselskap som forestar kraftproduksjon, men dagens
produksjonsvirksomhet (dvs. produksjonsvirksomheten i E-CO Energi og Eidsiva
Vannkraft per Gjennomfaringstidspunktet) ma da bli liggende i
Produksjonsselskapet.

(iii) | den grad konsolideringsprosjekter blir aktuelle og konsolidering med Eidsiva
er aktuelt, og den virksomhet som vurderes innkonsolidert ikke omfatter
kraftproduksjonsvirksomhet, forutsettes det at Eidsiva leder
konsolideringsprosjektet, og forestar vurderinger og forhandlinger knyttet til
dette, dog slik at Hafslund E-CO skal holdes lapende orientert og involvert, slik
at man ikke bruker tid og ressurser pa prosjekter/retninger som ikke vil bli
akseptert av Hafslund E-CO.

(iv) Hvis det aktuelle konsolideringsprosjekt omfatter kraftproduksjonsvirksomhet,
og det fortsatt er aktuelt med innkonsolidering i Eidsiva, forutsettes det at
Eidsiva og Hafslund E-CO etablerer et samarbeid knyttet til vurdering og
forhandlinger, dog slik at hvis konsolidering med Eidsiva ikke er aktuelt, sa skal
vurderinger og forhandlinger forestas av Hafslund E-CO. Hvis det dreier seg om
mindre produksjonsvirksomheter vil Partene konkret vurdere avvik fra
ovenstaende.

(v) Dersom en av Hafslund E-CO eller Inniandet Energi Holding ikke godkjenner en
konsolidering innenfor nettvirksomheten med oppgjer i aksjer i Eidsiva, skal
sammenslaing likevel kunne gjennomfares pd datterselskapsniva dersom et
flertall av de aksjonaervalgte styremedlemmene i Eidsiva og den ene
Aksjonaeren ensker dette. Dette skal imidlertid bare kunne skje dersom Eidsiva
opprettholder et eierskap pa minst 2/3 i Nettselskapet.

11. SENTRALE BESLUTNINGER - KRAV OM TILSLUTNING

Folgende beslutninger vedrgrende Eidsiva skal, uavhengig av hva som matte falge av relevante
vedtekter eller Aksjeloven, behandles av generalforsamlingen i Eidsiva og krever samtykke og
tilslutning bade fra Innlandet Energi Holding som angitt i punkt 6.2 og Hafslund E-CO for a veaere
gyldig vedtatt (slikt samtykke og tilslutning kan holdes tilbake pa fritt grunnlag etter eget skjenn og
skal ikke kunne overpraves av noen andre):

@)

(b)
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Enhver endring av Lokaliseringsbestemmelsene i Avtalens punkt 4 og/eller aksept for
avvik fra disse som angitt i punkt 4 e);

Enhver transaksjon (herunder, men ikke begrenset til, fusjoner, salg eller utstedelse
av aksjer) som involverer Nettselskapet og som medferer at Eidsiva etter
transaksjonen direkte eller indirekte vil eie mindre enn 2/3 av aksjene i
Nettselskapet;

Enhver transaksjon (herunder, men ikke begrenset til, fusjoner, salg eller utstedelse
av aksjer) som involverer et Vesentlig Datterselskap og som medferer at Eidsiva etter
transaksjonen direkte eller indirekte vil eie 50 % eller mindre av aksjene i det
relevante Vesentlige Datterselskapet; og
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(d)

Enhver konsolidering som beskrevet i punkt 10(a).

12, EIERUTVALG

(@)

(b)

(c)

(d)

(e)

Det skal avholdes halvarlige eiermoter der Eierne orienteres om og kan diskutere
status og forhold av betydning.

Det skal opprettes et eierutvalg for lepende informasjonsutveksling og dialog mellom
Eierne, herunder diskusjon av viktige saker og sentrale beslutninger som nevnt i
punkt 11, og andre eiersparsmal.

Formalet med eierutvalget er blant annet at alle spgrsmal som krever tilslutning fra
Eierne skal forelegges for, og diskuteres i, eierutvalget i god tid fer de aktuelle
beslutninger skal fattes.

Oslo kommune og Innlandet-kommunene kan oppnevne inntil 6 representanter hver
til eierutvalget. | tillegg skal styreleder og daglig leder (og andre) fra Eidsiva og
Produksjonsselskapet mete i eierutvalget hvis eierutvalget gnsker det, eventuelt
ogsa representanter for de ansattes organisasjoner. Videre kan representantene i
eierutvalget ta med seg profesjonelle radgivere til eierutvalgsmater dersom det er
onskelig.

Retten til & oppnevne eierutvalgets leder skal tillisge den bakenforliggende
eierkommune som har den starste eierposten i Eidsiva.

Det er utarbeidet et eget dokument som naermere regulerer temaer knyttet til
eierutvalget (faste arlige meter, innkallinger, informasjon fra selskapene til
utvalget, deltakelse fra selskapene i utvalget mv.) (se Vedlegg 12).

13. OVERDRAGELSE OG PANTSETTELSE AV AKSJER

13.1 Styresamtykke

@)

(b)

(©)
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Overdragelse av Aksjer og/eller andre disposisjoner som helt eller delvis overfarer
den sgkonomiske interessen tilknyttet Aksjene, kan ikke gjennomfares uten at det pa
forhand er gitt skriftlig samtykke fra styret i Eidsiva. For ordens skyld, overdragelse
av aksjer direkte eller indirekte i en Aksjonaer anses ikke som en disposisjon som helt
eller delvis overferer den den gkonomiske interessen tilknyttet Aksjene.

Styret skal bare nekte samtykke til disposisjonen dersom disposisjonen medfarer
risiko for at offentlig eierskap og kontroll i Produksjonsselskapet ikke opprettholdes,
jf. prinsippet i Vannfallrettighetsloven § 5, eller dersom salget/overdragelsen
forringer en Aksjonzers adgang til a omsette sin respektive andel av privat
omsettelige Aksjer, jf. punkt 9.

Aksjer kan pantsettes dersom panthaver ved skriftlig meddelelse til Eidsiva bekrefter
at (i) panthaver er kjent med denne Avtalen, og (ii) panthaver ved en realisasjon av
pantet vil pase at denne Avtalens bestemmelser knyttet til overdragelse av Aksjer
overholdes (herunder blant annet at samtykke til overdragelsen av Aksjene skal
innhentes, jf. dette punkt 13.1, og at erververen skal tiltre Avtalen, jf. punkt 13.2).
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13.2 Tiltredelse

(@)

(b)

Selv om samtykke etter punkt 13.1 er gitt, kan en Aksjonaer kun overfare Aksjer til
en part som har tiltradt Avtalen ved & signere en erklaering med vesentlig samme
innhold som erklaeringen inntatt i Vedlegg 13.2. Ved konserninterne overdragelser av
Aksjer i Hafslund E-CO-konsernet, jf. punkt 6.3.2, skal erververen tiltre Avtalen og
Hafslund E-CO skal vaere ansvarlig for at erververen oppfyller sine forpliktelser etter
Avtalen.

Nye aksjonaerer som folge av fremtidige kapitalforheyelser i Eidsiva og/eller
selskaper som direkte eller indirekte eier aksjer i Produksjonsselskapet (herunder
ogsa fusjoner eller andre hendelser hvor aksjer eller rettigheter til aksjer utstedes)
skal ogsa tiltre Avtalen (eller aksjonaeravtalen for Produksjonsselskapet) ved a
signere en erklaering med vesentlig samme innhold som erklaeringen inntatt i Vedlegg
13.2. Det paligger det relevante styret a serge for slik tiltredelse.

14. RAPPORTERING/INFORMASJONSUTVEKSLING

()

(b)

()

(d)

Selskapene skal, i den grad det er adgang til det etter gjeldende rett, gi
Aksjonaerene den informasjon som er ngdvendig for a oppfylle finansielle
rapporteringsforpliktelser, andre rettslige forpliktelser, og eventuelle rimelige krav
til rapportering fra bakenforliggende kommunale eiere.

Selskapet skal forberede og levere falgende til hver av Aksjonzerene:
(1) Selskapets konsoliderte reviderte arsregnskaper innen 30. april hvert ar; og

(ii)  Selskapets konsoliderte ureviderte kvartalsregnskaper innen fortifem (45)
dager etter utlepet av det aktuelle kvartalet.

Den enkelte Aksjonaer og dennes representanter skal, i den grad det er adgang til det
etter gjeldende rett (eventuelt mot taushetserklaering), pa foresparsel gis tilgang til
underliggende regnskapsmateriale og annen dokumentasjon for Eidsivas
Datterselskaper og Produksjonsselskapet.

| forbindelse med eventuelle aksjesalgsprosesser skal Eidsiva og Produksjonsselskapet
bista med all forespurt bistand (pa sedvanlige vilkar og mot kostnadsdekning).

15. TRANSAKSJONER MELLOM N/ERSTAENDE

(@)
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Alle transaksjoner mellom Eidsiva eller Produksjonsselskapet eller noen av deres
Datterselskaper pa den ene side og en Aksjonaer eller en Aksjonaers Naerstaende pa
den annen side, skal skje pa markedsmessige priser og vilkar, i henhold til
Aksjelovens regler. Aksjonaerene har en saerlig plikt til a pase dette hva angar seg
selv og sine Narstaende.

Partene er enige om at det skal utarbeides styrende dokumenter i Eidsiva og
Produksjonsselskapet for internprising av transaksjoner og avtaler mellom
Naerstaende, som ogsa skal inneholde rutiner for rapportering og arlig revisjon.
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16. MISLIGHOLD

16.1 Brudd pa Lokaliseringsbestemmeisene

@

(b)

Dersom en Aksjonar mener det foreligger brudd pa Lokaliseringsbestemmelsene som
gjelder for Eidsiva og Nettselskapet, skal Aksjonaeren ta dette opp skriftlig med den
andre Aksjonaeren og styret i Eidsiva,

Dersom begge Aksjonarene er enige om at det foreligger et brudd pa
bestemmelsene skal de sammen med styret legge en plan for a rette opp i forholdet,
og om nedvendig treffe vedtak pa generalforsamlingen om dette.

Dersom Aksjonarene er uenige om hvorvidt det foreligger brudd pa
Lokaliseringsbestemmelsene, skal de i fellesskap og sammen med styret i Eidsiva
sgke & fremskaffe ytterligere informasjon for & belyse forholdet. Dersom det 6
maneder etter at bruddet ble patalt fremdeles er uenighet mellom Aksjonaerene om
hvorvidt det foreligger brudd kan hver av Aksjonaerene kreve at saken skal avgjeres i
henhold til punkt 19. Etter at det eventuelt er konstatert gjennom slik behandling at
det foreligger brudd pa Lokaliseringsbestemmelsene plikter Aksjonaerene og styret i
Eidsiva a rette opp i forholdet som angitt ovenfor.

Dersom Innlandet Energi Holding mener det foreligger brudd pa
Lokaliseringsbestemmelsen som gjelder for Produksjonsselskapet, skal Innlandet
Energi Holding ta dette opp skriftlig med Produksjonsselskapet og Hafslund E-CO.

Dersom Hafslund E-CO er enig i at det foreligger brudd pa Lokaliseringsbestemmelsen
skal Hafslund E-CO sammen med Innlandet Energi Holding legge en plan for a rette
opp i forholdet, og om nedvendig serge for at det treffes nedvendige
selskapsbeslutninger om dette i Produksjonsselskapet.

Dersom Hafslund E-CO ikke er enig i at det foreligger brudd pa
Lokaliseringsbestemmelsen gjelder det som er skrevet ovenfor i 16.1(a) om
tvistelasning tilsvarende.

16.2 Sanksjoner

@)

(c)
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Hvis en Aksjonaer misligholder sine forpliktelser etter punkt 16.1(a) og 16.1(b) til a
serge for at et brudd pa Lokaliseringsbestemmelsene rettes opp innen 6 maneder
etter at bruddet er omforent eller fastslatt, skal den misligholdende Aksjonaeren
betale en konvensjonalbot pa NOK 50 millioner til den andre Aksjonaeren. Betaling av
nevnte konvensjonalbater medfaerer ikke at plikten til & rette bruddet opphearer.

Hvis Innlandet-kommunene (eller deres respektive holdingselskaper) inngar avtaler,
eller pa annen mate etablerer forpliktende samarbeid om utevelse av
aksjonaerrettigheter utover det som felger av aksjonaeravtalen for Innlandet Energi
Holding, som i realiteten innebaerer en skjerpelse av tilslutningskravet angitt i punkt
6.2 farste avsnitt, og forholdet ikke lar seg rette uten skade innen 6 maneder, skal
Innlandet Energi Holding betale en konvensjonalbot pa NOK 50 millioner til Hafslund
E-CO.

Konvensjonalbatene i punkt a) og b) skal veere gjenstand for KPI-justering hvert
femte ar.
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(d) Bestemmelsene i dette punkt 16.1 avskjarer ikke Partenes rett til & gjere andre
misligholdsbefoyelser ~ etter  bakgrunnsretten gjeldende ved brudd pa
Lokaliseringsbestemmelsene eller annet mislighold av denne Avtalen.

16.3 Heving

Ved vesentlig og vedvarende mislighold fra Hafslund E-CO/Oslo kommune eller Innlandet Energi
Holding/Innlandet-kommunene sin side kan Aksjonaeravtalen termineres i sin helhet.

17. DIVERSE BESTEMMELSER

17.1 Forholdet til vedtekter og Aksjeloven

Denne Avtalen gar i tilfelle motstrid foran vedtektene i Selskapene og fravikelige regler i
Aksjeloven.

17.2 Lojalitet

Partene skal opptre lojalt overfor Eidsiva-konsernets og Produksjonsselskapets virksomhet, de
ansatte i disse virksomhetene og de avrige Partene.

17.3 Benyttelse av stemmerett

Hver av Partene plikter a benytte sin stemmerett for a sikre at Avtalens og vedtektenes
bestemmelser beherig og rettidig blir overholdt og effektuert, samt utesve den
instruksjonsmyndighet som de innehar, slik at Avtalens og vedtektenes innhold og intensjoner
oppfylles.

17.4  Foretaksstyring

Partene skal serge for at Eidsiva og Produksjonsselskapet til enhver tid har pa plass adekvate
rutiner, instrukser og styringsdokumenter for a sikre at selskapene overholder alle relevante lover
og forskrifter, herunder knyttet til korrupsjon og hvitvasking mv.

17.5  Ytterligere Aksjer underlagt Avtalen

Hver av Aksjonaerene og Eidsiva er enige om at Aksjer eller Produksjonsaksjer som erverves av dem
etter inngaelse av denne Avtalen som falge av erverv, kapitalforhayelse, aksjesplitt, utbytte eller
pa annen mate, skal vaere underlagt denne Avtalens bestemmelser pad samme mate som om de var
eiet av nevnte Parter pa tidspunktet for avtaleinngaelsen.

17.6 Kostnader og utgifter

Hver av Hafslund E-CO og Eidsiva skal dekke sine egne kostnader og utgifter tilknyttet forberedelser
til, og gjennomfaring av, de transaksjoner som er forutsatt i denne Avtalen og Transaksjonsavtalen.

17.7 Meddelelser

Enhver meddelelse som noen av Partene skal gi etter denne Avtalen skal vaere skriftlig og skal anses
som gitt dersom den er sendt med forhandsbetalt rekommandert post, sendt pa e-post eller levert
til en Parts adresse som angitt i Vedlegg 1 eller innledningsvis i denne Avtalen.

17.8 Gjenparter

Denne Avtalen kan signeres i flere gjenparter og skal vaere i kraft nar hver av Partene har signert en
gjenpart.
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17.9 Ugyldighet

Dersom noen av bestemmelsene i denne Avtalen blir ansett for a vaere ugyldige eller ikke
rettskraftige av en kompetent myndighet, skal den aktuelle bestemmelsen anses som slettet fra
denne Avtalen og de gjenvarende bestemmelsene i Avtalen skal forbli i kraft. Uavhengig av det
foregdende skal Aksjonaerene forhandle i god tro for 8 komme til enighet om vilkarene i en gjensidig
tilfredsstillende bestemmelse som skal erstatte bestemmelsen som er funnet a vaere ugyldig eller
ikke rettskraftig.

18. OMFANG, VARIGHET OG ENDRINGER

(@)

(c)

(d)

Avtalen trer i kraft pa Gjennomfaringstidspunktet. Med mindre Eierne, Aksjonaerene
og Eidsiva avtaler noe annet, opphgrer Avtalen pa det tidligste tidspunktet av (i) et
salg av samtlige Aksjer og (ii) en opplasning av Eidsiva.

Avtalen kan endres med bindende virkning for alle Parter med tilslutning fra
Hafslund E-CO og Innlandet Energi Holding. Dersom endringen gjelder punktene 8.2
eller 11, skal tilslutningen fra Innlandet Energi Holding gis i henhold til punkt 6.2. For
andre endringer skal sparsmalet om tilslutning avgjeres av et flertall av aksjene og
stemmene i Innlandet Energi Holding.

For en Aksjonaer som avhender samtlige av sine Aksjer eller i overensstemmelse med
Avtalens bestemmelser far oppharstidspunktet etter punkt 18(a) ovenfor, oppherer
Avtalen for denne Aksjonaeren nar Aksjene er overfart til ny eier, dette er registrert i
Eidsivas aksjeeierbok og ny eier har tiltradt Avtalen i henhold til punkt 13.2.
Bestemmelsene i denne Avtalen knyttet til Produksjonsselskapet, herunder
Lokaliseringsbestemmelsen i punkt 4 og sanksjonsbestemmelsen i punkt 16, skal
imidlertid fortsette a vaere bindende for Hafslund E-CO sa lenge Hafslund E-CO
direkte eller indirekte eier aksjer i Produksjonsselskapet.

Oppher av Avtalen i henhold til punktene 18(a) eller 18(c) ovenfor fritar ikke for
plikter eller ansvar som er padratt ved brudd pa Avtalen eller pa annen mate for
oppherstidspunktet.

Enhver endring i eller tilfayelse til Avtalen skal vaere skriftlig og undertegnes av
Partene. Partene plikter likevel & medvirke til nedvendige mindre tilpasninger av
Avtalen og Eidsiva/E-CO-vedtektene av avtaleteknisk karakter som ligger innenfor
Avtalens formal som falge av opptak av nye eiere i Eidsiva eller E-CO.

19. LOVVALG OG TVISTER

@

(b)

#8474253/2

Denne Avtalen og alle andre forhold Avtalen relaterer seg til skal reguleres av, og
tolkes i samsvar med, norsk rett.

Enhver tvist, uenighet eller krav som felge av eller i forbindelse med denne Avtalen
skal avgjores av de ordinaere norske domstoler, med Oslo tingrett som verneting.

* k W

[SIGNATURSIDE FOLGER]
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SIGNATURSIDE AKSJON/ERAVTALE EIDSIVA:

Denne Avtalen er signert av Partene den 30. september 2019

Oslo kommune

T n e
_-"/'I/ ’
‘/ff..-’z;_’-éi- /&.\J
Navm: Marthe Schar no Lund Navn:
Tittel: Byrdcl for namm.) 09 teiskap, Tittel:
«kee (Wl malek

Innlandet Energi Holding AS

Navn: Navn:
Tittel: Tittel:

Hafslund E-CO AS

Navn: Finn Bjern Ruyter
Tittel: Etter fullmakt

Eidsiva Energl AS
Navn: Pal Egil Rann Navn: Sigmund Thue
Tittel: Styrets leder Tittel: Styremedlem (nestleder)

E-CO Energi AS

Navn: Alf inge Berget
Tittel: Etter fullmakt



SIGNATURSIDE AKSJONARAVTALE EIDSIVA:

Denne Avtalen er signert av Partene den 30. september 2019

Oslo kommune

Navn:
Tittel:

Innlandet Energi Holding AS

Navn:
Tittel:

Hafslund E-CO AS

= T

Navn: FJ%BJQ} uyter
Tittel: Etter fullmakt

Eidsiva Energi AS

Navn: Pal Egil Renn
Tittel: Styrets leder

E-CO Energi AS

fj If (. ?UZ';"' .

Navn Alf Inge Bﬁ:get
Tittel: Etter fullmakt

#8474253/2

Navn:
Tittel:

Navn:
Tittel:

Navn: Sigmund Thue
Tittel: Styremediem (nestleder)
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SIGNATURSIDE AKSJONZRAVTALE EIDSIVA:
Denne Avtalen er signert av Partene den 30. september 2019

Oslo kommune

Navn: Navn:
Tittel: Tittel:

gi| Holding AS %)

Navn: Sidmund Thue
Tittel: Etter fullmakt

Navn: Pal Egil Renn
Tittel: Etter fullmakt

Hafslund E-CO AS

Navn: Finn Bjgrn Ruyter
Tittel: Etter fullmakt

Vgl —<

Navn: Pal [Bgil Renn Navn: S1 mund Thue
Tittel: Styrets leder Tittel: Styremedlem (nestleder)

E-CO Energi AS

Navn: Alf Inge Berget
Tittel: Etter fullmakt
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Hedmark Fylkeskraft AS Hedmark fylkeskommune Hamar Energi Holding AS

: iy /ﬁt %m 7 /{ “ Gl //

avn: Jens. 1. Kobro évn: Jens. |. Kobro vn: Jens. |. Kobro
Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt ittel: Etter fullmakt
Hamar kommune LGE Holding AS Lillehammer kommune
. 3 ’ p 5
o ’ ; B 7,
vn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro
ittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt
Gausdal kommune Ringsaker kommune Oppland Fylkeskraft AS
ety J 17 | LT iy /o P02t
vn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro vn: Jens. |. Kobro
ittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt ittel: Etter fullmakt
Oppland fylkeskommune Gjevik kommune Leten kommune
y // A /i 9/ g
ot [V et 02t ) A/ 7724 / &
/ 7
vn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro
ittel: Etter fullmakt ittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt
@stre Toten kommune Elverum Energi AS Elverum kommune
ey AR W/ A
e/ /L./ 274 727 . flH 9702
ayn: Jens. |. Kobro vn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro
ttel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt
Trysil kommune Engerdal Energi Holding AS Engerdal kommune

A

vn: Jens. |. Kobro

avn: Jens. |. Kobro

Tittel: Etter fullmakt

n: Jens. |. Kobro

ittel: Etter fullmakt ttel: Etter fullmakt
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Nord-Fron kommune Ringebu kommune der kommune

Navn: Jens. |. Kobro Navn: Jens. |. Kobro vn: Jens I. Kobro
ittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt ittel: Etter fullmakt

Stor-Elvdal kommune Nord-Odal kommune Q@ystre Slidre kommune
L7y s 7 / Z %’/c i
avn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro
ittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt

Vestre Slidre kommune Vang kommune Lesja kommune

i, %/f/’( % ‘ 2 7
avn: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro Navn: Jens. 1. Kobro
Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt

Kongsvinger kommune Asnes kommune Eidskog kommune
évn: Jens. |. Kobro vn: Jens. 1. Kobro avn: Jens. |. Kobro
Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt

Ser-Odal kommune Grue kommune Valer kommune
4 /
/%% il el 227/
avn: Jens. |. Kobro n: Jens. |. Kobro avn: Jens. |. Kobro
Tittel: Etter fullmakt ttel: Etter fullmakt Tittel: Etter fullmakt

Skjak kommune

Al

n: Jens. I. Kobro

ttel: Etter fullmakt
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TILTREDELSESERKLARING

I forbindelse med at Hafslund AS har tegnet seg for 345 709 508 aksjer i Eidsiva Energi AS,
organisasjonsnummer 983 424 082 ("Eidsiva"), vedtar Hafslund AS herved & vaere bundet av
aksjonaeravtalen for Eidsiva datert 30. september 2019 ("Aksjonzeravtalen"), vedlagt denne
erkleeringen som Vedlegg 1.

Undertegnede bekrefter & ha lest Aksjonzeravtalen og & veere kjent med Hafslund AS’ rettigheter
og forpliktelser i henhold til Aksjonzeravtalen.

Meldinger til Hafslund AS i forbindelse med Aksjonaeravtalen sendes til adressen angitt nedenfor.

Oslo 30.04 9014

Dato

()

Tc}?’e{ Oiaf Rimmereid

Kontaktinformasjon for Hafslund AS er:

Navn: Hafslund AS
Organisasjonsnummer: 918 705 066
Forretnings- og postadresse: Drammensveien 144, 0277 Oslo

Postboks 990 Skgyen, 0247 Oslo

Kontaktperson og e-postadresse: Heidi Ulmo

heidi.ulmo@hafslundeco.no

Eierandel i Selskapet (antall Aksjer og prosentandel): | 345 709 508 aksjer, som utgjer 50 % av
aksjene i selskapet

Annen informasjon:




Vedlegg 1 - Kommunene

Kirkegata 76
2609 Lillehammer

Org.nr.: 961 382 335

# Aksjonazrnavn Organisasjons- | Forretningsadresse og Innlandet-kommune(r) Antall aksjer Eierprosent
nummer postadresse
1 | Hedmark Fylkeskraft AS 986 762 523 Parkgata 64 Hedmark fylkeskommune 75.370.159 21,802 %
2317 Hamar Org.nr.; 942 116 217
2 | Hamar Energi Holding AS 886 732 732 Forretningsadresse Hamar kommune 75.370.157 21,802 %
Vangsvegen 51 Org.nr.: 970 540 008
2317 Hamar
Postadresse
Postboks 4063
2306 Hamar
3 | LGE Holding AS 986 652 671 Lysgardsvegen 8 Lillehammer kommune 57.237.155 16,556 %
2618 Lillehammer Org.nr.: 945 578 564
Gausdal kommune
Org.nr.: 961 381 274
4 | Ringsaker kommune 864 950 582 Forretningsadresse Ringsaker kommune 50.620.004 14,642 %
Brugata 2
2380 Brumunddal
Postadresse
Postboks 13
2381 Brumunddal
5 | Oppland Fylkeskraft AS 991 451 331 Forretningsadresse Oppland fylkeskommune 32.052.281 9,271 %




Aksjonaernavn

Organisasjons-
nummer

Forretningsadresse og
postadresse

Innlandet-kommune(r)

Antall aksjer

Eierprosent

Postadresse

¢/o Oppland
Fylkeskommune
2626 Lillehammer

Gjavik kommune

940 155 223

Forretningsadresse
Kauffeldts plass 1
2815 Gjagvik

Postadresse
Postboks 630
2810 Gjavik

Gjovik kommune

11.308.812

3,271 %

Lgten kommune

964 950 679

Forretningsadresse
Kildevegen 1
2340 Lgten

Postadresse
Postboks 113
2341 Lgten

Lgten kommune

6.660.525

1,927 %

@stre Toten kommune

964 949 859

Forretningsadresse
2850 Lena

Postadresse
Postboks 24
2851 Lena

@stre Toten kommune

6.134.741

1,775 %

Elverum Energi AS

980 343 200

Kirkevegen 2
2414 Elverum

Elverum kommune
Org.nr.: 952 857 991

4.321.369

1,250 %




Aksjonaernavn

Organisasjons-
nummer

Forretningsadresse og
postadresse

Innlandet-kommune(r)

Antall aksjer

Eierprosent

10

Trysil kommune

864 948 502

Forretningsadresse
Storvegen 5
2420 Trysil

Postadresse
Postboks 200
2421 Trysil

Trysil kommune

4.101.917

1,187 %

11

Engerdal Energi Holding

AS

993 067 458

Engerdal kommune
Radhuset
2440 Engerdal

Engerdal kommune
Org.nr.: 964 948 976

3.579.646

1,035 %

12

Nord-Fron kommune

839 893 132

Nedregata 50
2640 Vinstra

Nord-Fron kommune

3.219.157

0,931 %

13

Ringebu kommune

939 864 570

Hanstadgata 4
2630 Ringebu

Ringebu kommune

2.622.742

0.759 %

14

@yer kommune

961 381 185

Kongsvegen 325
2636 Oyer

@yer kommune

2.429.743

0,703%

15

Stor-Elvdal kommune

964 948 887

Forretningsadresse
Storgata 120
2480 Koppang

Postadresse
Postboks 85
2481 Koppang

Stor-Elvdal kommune

2.054.690

0,594 %

16

Nord-Odal kommune

964 950 768

Herredsvegen 2
2120 Sagstua

Nord-Odal kommune

1.168.181

0,338 %




# Aksjonarnavn Organisasjons- Forretningsadresse og Innlandet-kommune(r) Antall aksjer Eierprosent
nummer postadresse

17| @ystre Slidre kommune 961 382 068 Bygdinvegen 1989 @ystre Slidre kommune 1.122.988 0,325 %
2940 Heggenes

18| Vestre Slidre kommune 961 382 157 Slidrevegen 16 Vestre Slidre kommune 1.059.593 0,306 %
2966 Slidre

19| Vang kommune 961 382 246 Tyinvegen 5161 Vang kommune 253.586 0,073 %
2975 Vang i Valdres

20| Lesja kommune 964 949 204 2665 Lesja Lesja kommune 196.002 0,057 %

21| Kongsvinger kommune 944 117 784 Forretningsadresse Kongsvinger kommune 178.982 0,052 %
R&dhusplassen 1
2212 Kongsvinger
Postadresse
Postboks 900
2226 Kongsvinger

22| Asnes kommune 964 948 232 Radhusgata 1 Asnes kommune 97.996 0,028 %
2270 Flisa

23| Eidskog kommune 964 948 054 R%dhusvegen 11 Eidskog kommune 93.070 0,027 %
2230 Skotterud

24| Sgr-Odal kommune 964 947 716 @gardsvegen 2 Sor-Odal kommune 89.433 0,026 %
2100 Skarnes

25| Grue kommune 964 948 143 Forretningsadresse Grue kommune 89.491 0,026 %

Radhusplassen 2
2260 Kirkenaer




2690 Skjdk

# Aksjonarnavn Organisasjons- | Forretningsadresse og Innlandet-kommune(r) Antall aksjer Eierprosent
nummer postadresse
Postadresse
Postboks 94
2261 Kirkenaer
26| Valer kommune 871 034 222 Valgutua 251 Valer kommune 89.491 0,026 %
2436 Valer i Solgr
27| Skjak kommune 961 381 096 Moavegen 30 Skj%k kommune 78.218 0,023 %

Direkte Eiere (ikke part i aksjonaeravtalen):

2450 Rena

# Aksjonzernavn Organisasjons- Forretningsadresse og Direkte Eier Antall aksjer Eierprosent
nummer postadresse
28| Amot kommune 940 152 496 Torget 1 Amot kommune 4.109.379 1,189 %




Vedlegg 4 c) til Aksjonzeravtalen

Dette notatet gir en overordnet beskrivelse av virksomhet og organisasjon i henholdsvis Eidsiva
Vannkraft og E-CO Energi. Tabellen pa siste side oppsummerer antall ansatte i de to selskapene per
utgangen av 2018, herunder andelen pa Lillehammer i henhold til Aksjonzeravtalens punkt 4 c).

BESKRIVELSE AV EIDSIVA VANNKRAFTS VIRKSOMHET OG ORGANISASION

1. Innledning

Eidsiva Vannkraft (EVk) ivaretar vannkraftvirksomheten til Eidsiva Energi. | tillegg til 3 drifte Eidsivas
21 heleide kraftverk med en produksjon pa ca. 1,33 TWh, er ogsa EVk tjenesteleverandgr til en rekke
andre selskap med en total produksjon pa ca. 6,4 TWh.

2. Eidsiva Vannkrafts virksomhet pr. utgangen av 2018

EVK’s virksomhet pr. utgangen av 2018 kan beskrives i félgende tabell:

Omfang tjenestekjopsavtaler

Eidsivas Antall ! Arsproduksion
aiorandel kraftverk GwWh
(direkte og |
indirekta) |
Opptondskraft DA 35% Bare DL 6 2.723
Oppland Energl &5/ Rosten 38,7 % Bare D aQ 1.470
vinstra Kraftselskap DA 28,3 % BareDd 1 1.205
dvre Otta DA 27.6% Bare DL 2 716
Axtardeben Kraftproduksion 0% Bare D4 4 204
AS
Guadtn arstisdal Encargl AS 0% Egre 3 /0
ansatteo |
kunggrn
GLB 24,0% Bare DL 27 Rug. [¢]
rnogasin
Evks halelde kraflverk 100,0% 165 21 1328
ansakta
Sum oparatar T.723

Som det fremgar av denne tabellen er EVk operatgr for totalt 46 kraftverk med en total produksjon
pa ca. 7,7 TWh. Av dette vil 39 kraftverk med en produksjon pa ca. 7,4 TWh veere en del av et samlet
Produksjonsselskap AS med en produksjon pa ca. 14,9 TWh.

Tjenesteleveransene til de deleide selskapene er regulert i egne «Tjenestekj@psavtaler» basert pd
felgende hovedprinsipper:

Oppgaver/funksjoner

e Drift — vedlikehold

e Produksjonsforvaltning

e Overvaking og styring

e Selskapsadministrasjon

e Regnskap, skonomi og rapportering
e Utbygging



Kompensasjon

Selvkost

Kostnadsniva benchmarks

Verdi av produksjonsforvaltning benchmarks

All risiko beeres av kunden

| tillegg til 3 ivareta kraftverksvirksomheten for en rekke selskaper, er ogsa EVk tienesteleverandgr til
reguleringsforeningen GLB. Dette innebaerer at EVk utfgrer alle aktuelle funksjoner og oppgaver for
GLB, herunder alt knyttet til vassdragsdrift og hydrologi for Glomma-Lagen vassdraget.

3.

Eidsiva Vannkrafts organisasjon pr. 2018

EVK’s organisasjon er rigget for a ivareta de fleste kjernefunksjoner knyttet til en
vannkraftvirksomhet. Administrative funksjoner ivaretas gjennom kj@p av tjenester fra morselskapet
Eidsiva Energi. Dette gjelder fglgende omrader:

@Pkonomi og regnskap

Finansiering
Markedsanalyse

Finansiell krafthandel

IKT
HR

Kommunikasjon

Innkj@p

Ved en fusjon vil 15 arsverk, tilsvarende Vannkrafts tjenestekj@p fra morselskapet, bli overfgrt fra
morselskapet til Eidsiva Vannkraft og vaere en del av det fusjonerte produksjonsselskapet.

For a ivareta virksomheten har EVk pr. utgangen av 2018 fglgende organisasjon:

Eduva Vanrraft
wm&nm

Ao b as por Keonome Utbygg g Talgs
Hans Sandtu Tarmed Kepps
el e T Fronge bawse
Drik og Vedikehold | Teknink Avdaling Ensigiovallnng B il og digita pnog milje
Leo Sarbye Rusve Ostensen Anews Gunin Krasbal Joakim Gundoman Gaide Siqebwk
[ | sy e Lo
Fagansvariige Valdres F Blekira En "
aganavariige ergldisponering Dritskontroll
Rasaurs- og. FimnkiMo Primenr diihestetio Ova Skagsosel Stan Androsen Pil Rognhaugaen
HMS 7 | Dighalisering
Joakim Gund
Prosesyydcg Liiah. og Dokka 1 Maskin Krafsortral
Sigud Ekerol I: Cta Baikdokkan o Stk Granberg
Bygo Hydrologi
Gudbrandsdal Byt
Nomeir Merkessth | Pél Reseum ”Mﬂu f:l.r:lﬂn

Hedmark Ser

—Vegar Kjos Andot ser(

Hedmark Nord
Erik Thobeu




Virksomheten knyttet til de aktuelle avdelinger kan kort beskrives som fglger:
Administrasjon og gkonomi

Avdelingen har ansvar for administrasjon, regnskap og rapportering for de selskaper Eidsiva er
operatgr for. De fleste gkonomiressursene ble fra 2017 overfgrt til morselskapet Eidsiva Energi, men
jobber i hovedsak fulltid med vannkraft og er lokalisert pa Lillehammer.

Denne avdelingen har ogsd ansvaret for og utfgrer avregning og back-office, samt sekretzer, eiendom
og kantine/vaktmester.

Drift og vedlikehold

Hovedaktiviteten her er knyttet til den lokale operative virksomheten ved hvert kraftverk. Denne
avdelingen er organisert i 5 kraftverksomrader som vist pa organisasjonskartet.

Teknisk avdeling

Denne avdelingen omfatter sivilingenigrer/ingenigrer pa fagomradene elektro, maskin og bygg, samt
fagansvarlige innenfor de ulike aktuelle fagomrader. Hovedaktiviteten er teknisk stgtte til den
operative drift- og vedlikeholdsorganisasjonen, ivaretakelse av overordnede vedlikeholdsstrategiske
problemstillinger samt gjennomfgring av prosjekter av ulik stgrrelse og type.

Energiforvaltning

Hovedaktivitetene her er fysisk produksjonsforvaltning, vassdragsstyring og hydrologi, og
helkontinuerlig styring og overvakning av kraftverk og reguleringsanlegg fra kraftsentralen.

Systemdrift og digitalisering

Denne avdelingen ivaretar alt knyttet til fiernstyring og driftskontroll. | tillegg er det 5 medarbeidere
som i hovedsak arbeider med systemdrift (SCADA, kommunikasjon, lokalkontroll, ulike typer
overvakning og styringssystemer, vedlikeholdssystem mm.) og utvikling av ny/forbedrede digitale
Ipsninger for til selskapets kjernevirksomhet.

Konsesjoner og miljg

Denne avdelingen ivaretar alle aktiviteter knyttet til konsesjoner, vannplanarbeid, revisjon av
konsesjoner, naturfaglige saker knyttet til fisk og fiskepalegg og utarbeidelse av areal- og miljgplaner.

Antall ansatte

Totalt antall ansatte i EVk pr. utgangen av 2018 er 163 medarbeidere som fordeler seg som fglger:

e ledelse og administrasjon 11 ansatte
e Drift og vedlikehold 85 ansatte
e Teknisk avdeling 29 ansatte
e Energiforvaltning 13 ansatte
e Kraftsentral 10 ansatte
e Systemdrift og digitalisering 10 ansatte

e Konsesjon og milj@ 5 ansatte



BESKRIVELSE AV E-CO ENERGIS VIRKSOMHET OG ORGANISASION

1. Innledning

E-CO Energi AS (E-CO) forestdr all vannkraftvirksomhet i konsernet Hafslund E-CO. | dette ligger
eierskap, styring, utbygging, drift og vedlikehold, samt produksjonsforvalting. I tillegg ivaretas stab og
stpttefunksjoner i selskapet gjennom egne stabsfunksjoner innen HR og HMS, jus og kommunikasjon,
gkonomifunksjoner og digitalisering. Finansforvaltning kjgpes fra morselskapet.

2. E-COs virksomhet pr. utgangen av 2018

E-CO operer 30 heleide og deleide kraftanlegg med installert ytelse pa 3550 MW og en &rlig produksjon
pa ca. 13 TWh. Av denne produksjonen disponerer E-CO ca. 10 TWh. | tillegg er E-CO medeier i 30
kraftanlegg som driftes av andre hvor E-CO har en samlet eierandel pa ca. 3 TWh.

E-CO er ogsa tjenesteleverandgr for Akershus Energi ved at kraftanleggene til Akershus Energi styres
og overvakes fra E-COs driftssentral pa Gol. Driftssentralen ivaretar all styring og overvaking av alle
egenopererte kraftanlegg i E-COs portefglje.

All produksjonsforvaltning og planlegging skjer fra hovedkontoret i Oslo.

E-CO er som st@rste eier i reguleringsforeningen FHR (Foreningen til Hallingvassdragets Regulering) og
tjenesteleverandgr til denne reguleringsforeningen. Det innebaerer at E-CO utfgrer alle aktuelle
funksjoner og oppgaver for FHR, herunder alt knyttet til vassdragsdrift og hydrologi for
Hallingdalsvassdraget.

3. E-COs organisasjon pr. 2018

E-CO er organisert til & ivareta samtlige funksjoner som kreves av et eget produksjonsselskap. Det betyr
at alle ngdvendige administrative funksjoner ivaretas gjennom egne ansatte (unntatt finans).
Organiseringen gjengitt nedenfor er i dag gjeldende for E-CO:

(190)
‘Adm. direktor
n Jus og

(1 5) @konomi kommunikasjon
Morten J. Hansen Celine Setsaas (1 2)

Digitalisering og
(6) HR og HMS utvikling (10)

Hanne Baklien Ingvikd Bakken

Eierskap Vassdrag og

Kraftforvaltning Kraftverk

styring/oppfolg. utbygging

Vidar Hansen Eqil Skoien Johan Hovland Halvor Halvoisen

(13+5) (19) (103 + 5 leerl.) (6)

(n) = antall ansatte



Virksomheten knyttet til de aktuelle enheter kan kort beskrives som fglger:

@konomi:

Kjerneoppgaver til denne avdelingen er (1) Lepende regnskapsf@ring, (2) Business controlling, (3) Back-
og middleoffice og risikoovervdking krafthandel, og (4) finansiell styringsinformasjon til
ledelsen og morselskap.

Jus og kommunikasjon:
Avdelingens ansvarsomrade er beredskapskoordinering, anskaffelser, arkiv, ekstern og intern
kommunikasjon, arbeid med rammevilkar og juridisk bistand til andre avdelinger.

Avdelingen har ansvaret for at E-CO har et velfungerende styringssystem. Gjennom compliance-
funksjonen, bidrar avdelingen til at selskapet til enhver tid opptrer i henhold til god forretningsskikk
og i samsvar med gjeldende lover og interne regler.

HR og HMS:

Avdelingens ansvar er innen utvikling av HR regelverk, leder- og medarbeiderutvikling, samt
overordnet ansvar for felles HMS oppfglging / standard. Herunder ansvar for tarifforhandlinger, stgtte
for gvrige enheter innen personalrelaterte spgrsmal og problemstillinger samt LEAN (utvikle og stgtte
opp om forbedringsforslag, avvikshandtering etc.

Digitalisering og utvikling:
Denne avdelingen er nyopprettet og vil ha ansvaret for selskapets digitaliseringsutvikling, samt gvrige
IKT relaterte funksjoner.

Enheten skal ivareta alt knyttet til fiernstyring og driftskontroll og i tillegg arbeid med systemdrift
(SCADA, kommunikasjon, lokalkontroll, ulike typer overvakning og styringssystemer mm.) Utvikling
av nye og forbedrede digitale Igsninger til selskapets kjernevirksomhet vil veere hovedfokus
fremover.

Kraftforvaltning:

Hovedaktivitetene her er produksjonsforvaltning og deltagelse i fysiske kraftmarkeder og system- og
balansetjenester. Avdelingen har egen produksjonssentral hvor anmelding, produksjonsplanlegging
etc. utpves 7 dager i uken med skiftordning frem til kI 22. Kraftforvaltning har ansvar for langsiktige
strategier for magasindisponering, revisjonskoordinering og hydrologiske/meteorologiske analyser.

Trading-virksomhet og markedsanalyse med totalt 5 ansatte er organisert i E-CO med neer tilknytning
til kraftforvaltning, men rapporterer personalmessig og faglig direkte til konserndirektgr for
kraftmarked.

Eierskap og styring:

Utevelse av eierskap, i hovedsak knyttet til deleide anlegg / selskap hvor E-CO ikke selv er operater,
tillegger denne avdelingen. Videre har avdelingen ansvar for daglig ledelse i selskap hvor E-CO er
sentral i eierutgvelse.

Avdelingen har ogsa ansvaret for Driftssentralen pa Gol med degnkontinuerlig styring og overvakning
av kraftverk og reguleringsanlegg. Teknisk enhet med ansvar for langtidsplaniegging,
tilstandsovervaking og teknisk stptte til avdelingene Kraftverk og Vassdrag / utbygging, utgves ogsa fra
denne avdelingen. Alle ansatte i enheten har formell kompetanse som ingenigr eller sivilingenigr
innenfor fagfeltene maskin og elektro.



Kraftverk:

Hovedaktiviteten her er knyttet til den lokale operative virksomheten ved hvert kraftverk. Denne
avdelingen er organisert i 3 kraftverksomrader, Aurland, Hallingdal og Glomma. Avdelingen ivaretar all
Iepende drift og forestar prosjektgjennomfg@ring av vedtatte prosjekter innen hvert kraftanlegg.

Innen hvert kraftverksomradde er det egne sivil-/ ingenigrkompetanse med planlegging og
prosjektgjennomfgringskompetanse, samt vedlikeholdsledere med personalansvar for oppfelging av
Ippende drift og vedlikehold.

Vassdrag og utbygging:

Denne avdelingen ivaretar alle aktiviteter knyttet til konsesjoner, vannplanarbeid, revisjon av
konsesjoner, ytre miljg og naturfaglige saker knyttet til fisk og fiskepalegg og utarbeidelse av areal-
og miljgplaner.

Videre forestd avdelingen all planlegging frem til vedtatt konsesjon for nyanlegg og har ansvar for
utbyggingsaktiviteter knyttet til vassdrag, herunder utbygging av nye kraftverk, ombygging og
nybygging av dammer og vassdragsanlegg etc. Avdelingen er ansvarlig for vassdragssikkerheten, og
VTA-funksjonen er tillagt denne avdelingen med tilhgrende VTAer.

Antall ansatte

Totalt antall ansatte i E-CO pr. utgangen av 2018 er 190 medarbeidere som fordeler seg som fglger:

e (@konomiog adm. dir. 16 ansatte
e Jus og kommunikasjon 12 ansatte
e HRog HMS 6 ansatte

e Digitalisering og utvikling 10 ansatte
e Kraftforvalting 18 ansatte
e Eierskap/styring oppfglging 19 ansatte
e Kraftverk 103 ansatte

e Vassdrag og utbygging 6 ansatte



TABELL SOM OPPSUMMERER ANTALL ANSATTE PER SELSKAP OG FUNKSJON

Funksjonsinndelt med referanse til Aksjonaeravtalen punkt 4 c) lokalisering, er Eidsiva Vannkrafts og E-

COs organisasjon ved utgangen av 2018 vist i tabellen under:

Funksjonsomrade Antall ansatte
Fusjonert
EVk E-Co selskap
Sentrale funksjoner innen teknisk og operativ drift
samt fysisk produksjonsforvaltning
Engineering, prosjektfunksjoner og tekniske
stgttefunksjoner 29 33 62
Driftssentral 10 13 23
Digitalisering, utvikling systemdrift 10 10 20
Produksjonsforvaltning eks. finansiell forvaltning,
inkl. hydrologi og operativ vassdragsforvaltning 13 13 26
Vassdrag, miljg og utbygging 5 6 11
Operativ drift og vedlikehold 85 81 166
Sum innen teknisk og operativ drift samt fysisk
produksjonsforvaltning unntatt operativ drift og
vedlikehold 67 75 142
Herav lokalisert pa Lillehammer 67
Andel pd Lillehammer 47,2%
@vrige funksjoner
Operativ drift og vedlikehold 85 81 166
Ledelse, pkonomi, adm, jus, kommunikasjon, HR 11 34 45
Sum totalt 163 190 353
Oslo/Lillehammer, 28.02.2019
Stig Morten Lgken Alf Inge Berget

adm. direktgr adm. direktgr

Eidsiva Vannkraft E-CO Energi
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Denne aksjonaeravtalen (Avtalen) er inngatt 30. september 2019 (Avtaledatoen) mellom:

(1 Hafslund E-CO AS, et aksjeselskap med organisasjonsnummer 920 596 509 og
forretningsadresse Drammensveien 144, 0277 Oslo (Hafslund E-CO); og

(2) Eidsiva Energi AS, et aksjeselskap med organisasjonsnummer 983 424 082 og
forretningsadresse Vangsvegen 73, 2317 Hamar (Eidsiva)

hver for seg omtalt som en Part og i fellesskap Partene, eller som en Aksjonaer og i fellesskap
Aksjonaerene.

1. BAKGRUNN

(i) Hafslund E-CO, Eidsiva, og partenes bakenforliggende eiere har blitt enige om en
transaksjonsavtale vedrarende samordning av Hafslund E-CO og Eidsiva-konsernenes
respektive virksomheter, saerlig innenfor kraftproduksjon, nettvirksomhet og nye
energilesninger (Transaksjonsavtalen).

(i) | tilknytning til Transaksjonsavtalen er det inngatt en aksjonzeravtale for Eidsiva,
som ogsa omhandler prinsippene for utevelse av felles eierskap i
produksjonsvirksomheten og for nye energilesninger (Aksjonaeravtalen).

(iii) Partene er enige om at satsningen pa nye energilasninger primaert skal finne sted
gjennom selskapet som Partene skal stifte pa Avtaledatoen med foretaksnavn
Hafslund Ny Energi (Selskapet).

(iv) Ved gjennomfaeringen av Transaksjonsavtalen vil Hafslund E-CO eie 65 % av aksjene i
Selskapet, og Eidsiva vil eie 35 % av aksjene.

(v) | samsvar med prinsippene i Aksjonaeravtalen er Partene enige om & inngd denne
Avtalen for a regulere det felles eierskapet i Selskapet.

(vi) Avtalen er betinget av, og trer i kraft ved, gjennomferingen av Transaksjonsavtalen.

2, DEFINISJONER
Nedenstaende ord og uttrykk skal i denne Avtalen ha falgende betydning:

Aksjeloven betyr lov om aksjeselskaper av 13. juni 1997 nr. 44;

Aksjonaer/Aksjonaerer skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;
Aksjonaeravtalen skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;

Avtalen betyr denne avtalen, inkludert samtlige vedlegg;

Avtaledatoen betyr datoen denne Avtalen er inngatt mellom Partene ved signering;

Eidsiva skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;

Hafslund E-CO betyr selskapet angitt som Hafslund E-CO innledningsvis i denne Avtalen;
Naerstaende betyr juridiske og fysiske personer (i) med en relasjon som beskrevet i Aksjeloven$ 1-5,

eller (ii) som direkte eller indirekte har slik bestemmende innflytelse over en Aksjonaer som
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beskrevet i Aksjeloven § 1-3; Part/Partene skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i
denne Avtalen;

Selskapet skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen; og

Transaksjonsavtalen skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen.

3. FORMAL

Selskapets formal er & skape langsiktige verdier gjennom a levere nye produkter og tjenester som
stotter opp om et smart og fullelektrisk nullutslipp-samfunn. Omrader det skal fokuseres pa er
lesninger og tjenester innenfor elektrifisering og distribuert, fornybar energi, smart infrastruktur og
smarte bylesninger.

Partenes felles intensjon med samarbeidet i Selskapet er at konsepter som utvikles i det enkelte
selskap i Hafslund E-CO-konsernet og Eidsiva-konsernet skal kunne resultere i investeringer i nye
produkter og tjenester i Selskapet.

Det er sentralt for Partene & bygge kompetanse om fremtidens energisystem, legge til rette for
forretningsutvikling, samt utvikle nye forretningsomrader. Slike utviklingsoppgaver skal primeert
kanaliseres til Selskapet, dog slik at det forutsettes en personal- og bemanningspolitikk som sikrer
kompetansebygging pa tvers av virksomhetsomradene i Selskapene. Det forutsettes ogsa at det skal
skje en fortsatt satsning pa forretningsutvikling og utvikling av ny teknologi og nye energilasninger i
virksomhetsomradene i Hafslund E-CO og Eidsiva utover det som skjer i Selskapet.

Denne Avtalen skal folgelig ikke vaere til hinder for at andre selskaper i Eidsiva- eller Hafslund E-CO
konsernene enn Selskapet viderefarer planlagte, eller igangsetter nye prosjekter innenfor sine
saerlige virksomhets-/kompetanseomrader. Denne Avtalen er heller ikke til hinder for at Eidsiva
opprettholder eksisterende miljger for forretningsutvikling, innovasjon, etc.

| den grad Hafslund E-CO eller Eidsiva for evrig ensker igangsatt prosjekter skal man informere
Selskapet om slike. Hvis Selskapet ensker a delta i/lede slike prosjekter er det intensjonen at
Selskapet skal ha anledning til & ta slik rolle, saerlig i de tilfeller der prosjektene har tilknytning til
nett- og/eller produksjonsvirksomhet.

| den grad det foreslas etablert nye forretningsomrader/prosjekter skal aksjonaerene i Selskapet
ikke vaere forpliktet til a skyte inn kapital. Prosjekter forutsettes organisert som egne
prosjekter/selskaper der eventuelle kapitalbehov dekkes av aksjonaerene i selskapet, eventuelt
andre, pa frivillig basis, dog slik at hver aksjoneer i Selskapet har rett til forholdsmessig deltakelse i
det enkelte prosjekt/selskap med mindre annet avtales.

4, LOKALISERING
Selskapets hovedkontor skal ligge i Oslo og virksomhetens ledelse skal vaere lokalisert i Oslo.

5. AKSJEKAPITAL OG VEDTEKTER

P& Avtaledatoen er Selskapets aksjekapital NOK 500 000 fordelt pa 1 000 aksjer, hver palydende
NOK 500.

Hafslund E-CO eier 650 aksjer tilsvarende 65 % av samtlige aksjer i Selskapet og Eidsiva eier 350

aksjer tilsvarende 35 % av samtlige aksjer i Selskapet pa Avtaledatoen og ved opprettelsen av
Selskapet.
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Selskapets vedtekter pa Avtaledatoen er inntatt som Vedlegg 1.

6. UTBYTTE

Partene skal bli enige om en forutsigbar utbyttepolitikk for a sikre utbytteutbetalinger nar Selskapet
kommer i posisjon til & utbetale utbytte. Utbyttepolitikken skal reflektere prinsippene i
Aksjonaeravtalen.

7. FINANSIERING

Partene har lik rett, men ingen plikt, til & delta forholdsmessig (i henhold til deres pro rata
eierandel i Selskapet) i finansieringen av Selskapet gjennom egenkapital, gjeld, garantistillelse og
lignende.

Prosjekter kan etableres og organiseres som egne prosjekter/selskaper, der eventuelle kapitalbehov
dekkes av Aksjonaerene i Selskapet, eventuelt andre pa frivillig basis. Prinsippet i ferste avsnitt
gjelder tilsvarende for det enkelte nye prosjekt/selskap, med mindre annet avtales.

Eidsiva har plikt til a stemme for kapitalforheyelser i Selskapet som Hafslund E-CO stemmer for,
forutsatt at Eidsiva er gitt anledning til a delta i kapitalforhgyelsen, som angitt ovenfor.

Enhver kapitalforhayelse i Selskapet skal skje til markedsverdi med mindre Aksjonzerene er enige
om annet.

8. STYRET

8.1 Styrerepresentasjon

Styret i Selskapet skal vaere profesjonelt sammensatt. Godtgjarelsene til styremedlemmene skal
vaere markedsmessige.

Eidsiva har rett til & utpeke minst ett styremedlem (med varamedlem) i Selskapet sa lenge Eidsiva
eier mer enn 20 % av aksjene i Selskapet, og minst to styremedlemmer (med varamedlemmer) sa
lenge Eidsiva eier mer enn 1/3 av aksjene i Selskapet.

Hafslund E-CO skal, sa tenge Hafslund E-CO er majoritetseier, ha rett til a utpeke et flertall av
styrets medlemmer inkludert styreleder. Styreleder har ikke dobbeltstemme ved stemmelikhet i
styret.

Dersom eierstrukturen i Selskapet endrer seg slik at ingen Aksjonaer eier over 50 % av Aksjene, skal
hver Aksjonaer eller flere Aksjonaerer i fellesskap ha rett til a utpeke ett styremedlem for hver 15%
andel av Aksjene som den relevante Aksjonaeren eier alene eller de relevante Aksjonaerer eier til
sammen.

8.2 Saksbehandlingen i styret

Styrelederen skal serge for behandling av aktuelle saker som herer inn under styret. Hvert av
styremedlemmene og daglig leder kan kreve at styret behandler bestemte saker.

Styret skal innkalles med skriftlig innkalling som skal veere sendt senest 7 (syv) dager for matet skal
holdes, med mindre samtlige styremedlemmer samtykker til noe annet. innkallingen skal angi tid og
sted for motet og bestemt angi de saker som skal behandles av styret.

For gvrig kan styret bare treffe beslutning nar mer enn halvparten av styremedlemmene er til stede
eller deltar i styrebehandlingen. Styret kan likevel ikke treffe beslutning uten at alle
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styremedlemmene sa vidt mulig er gitt anledning til & delta i behandlingen av saken, jf. Aksjeloven
§ 6-24.

Styret treffer sine beslutninger med alminnelig flertall.

9. OVERDRAGELSE OG PANTSETTELSE AV AKSJER

9.1 Styresamtykke

Overdragelse av aksjer kan ikke gjennomferes uten at det pa forhand er gitt skriftlig samtykke fra
styret i Selskapet.

9.2 Pantsettelse

Aksjer kan pantsettes dersom panthaver ved skriftlig meddelelse til Selskapet bekrefter at (i)
panthaver er kjent med denne Avtalen, og (ii) panthaver ved en realisasjon av pantet vil pase at
denne Avtalens bestemmelser knyttet til overdragelse av aksjer overholdes (herunder blant annet at
samtykke til overdragelse av aksjene skal innhentes, jf. punkt 9.1, og at erververen skal tiltre
Avtalen, jf. punkt 9.3).

9.3 Tiltredelse

Alle nye aksjonaerer ma tiltre Avtalen ved a signere en erklaering med vesentlig samme innhold som
tiltredelseserklaeringen inntatt i Vedlegg 2.

9.4 Forkjepsrett

Hver Aksjonaer som eier 20 % eller mer av Aksjene skal ha forkjopsrett etter Aksjelovens regler.
Tilsvarende gjelder i selskaper som er opprettet for enkeltprosjekter, med mindre annet avtales.

10. RAPPORTERING/INFORMASJONSUTVEKSLING

Aksjonaerene skal gi den informasjon som er nedvendig for a oppfylle finansielle
rapporteringsforpliktelser, andre rettslige forpliktelser, og eventuelle rimelige krav til rapportering
fra bakenforliggende kommunale eiere til Selskapet.

11. TRANSAKSJONER MED NARSTAENDE

Alle transaksjoner mellom Hafslund E-CO og Eidsiva eller noen av deres datterselskaper (som
definert i Aksjeloven § 1-3) pa den ene side og en Aksjonar eller en Aksjonaers Naerstaende pa den
annen side, skal skje pa markedsmessige vilkar og i henhold til armlengdes prinsipper. Aksjonaerene
har en saerlig plikt til & pase dette hva angar seg selv og sine Naerstaende.

12. DIVERSE BESTEMMELSER

12.1 Forholdet til vedtekter og Aksjeloven
Denne Avtalen gar i tilfelle motstrid foran vedtektene og fravikelige regler i Aksjeloven.

12.2 Lojalitet

Partene skal opptre lojalt overfor Partenes virksomhet, de ansatte i disse virksomhetene og de
avrige konsernselskapene.

12.3 Benyttelse av stemmerett

Hver av Partene plikter & benytte sin stemmerett for & sikre at Avtalens og vedtektenes
bestemmelser beherig og rettidig blir overholdt og effektuert, samt uteve den
instruksjonsmyndighet som de innehar, slik at Avtalens og vedtektenes innhold og intensjoner
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oppfylles. Partene er enige om at minoritetseieren i utgangspunktet skal sske a stemme i samsvar
med det majoritetseieren stemmer for i styre- og generalforsamlingsbeslutninger.

12.4 Ytterligere aksjer underlagt Avtalen

Aksjonaerene er enige om at aksjer som blir ervervet av dem etter inngaelse av denne Avtalen som
folge av kjop, kapitalforhayelse, aksjesplitt, utbytte eller pa annen mate, skal vaere underlagt
denne Avtalens bestemmelser pa samme mate som om de var eiet av Partene pa tidspunktet for
avtaleinngaelsen.

12.5 Endring av Avtalen

Enhver endring i eller tilfayelse til Avtalen skal vaere skriftlig og undertegnes av Partene. Partene
plikter likevel & medvirke til ngdvendige mindre tilpasninger av Avtalen og vedtektene av
avtaleteknisk karakter som ligger innenfor Avtalens formal som fslge av opptak av nye eiere i
Selskapet.

13. LOVVALG OG TVISTER

Denne Avtalen og alle andre forhold Avtalen relaterer seg til skal reguleres av og tolkes i samsvar
med norsk rett.

Enhver tvist, uenighet eller krav som folge av eller i forbindelse med denne Avtalen skal avgjeres av
de ordinare norske domstoler, med Oslo tingrett som verneting.

[SIGNATURSIDE FOLGER]
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SIGNATURSIDE - HAFSLUND NY ENERGI AKSJONZARAVTALE:

Denne Avtalen er signert av Partene den 30. september 2019

Hafslund E-CO AS

Navn: Finn Bjgrn Ruyter
Tittel: Etter fullmakt

Eidsiva Energi AS

Navn: Pal Egil Renn
Tittel: Styrets leder
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Navn: Sigmund Thue
Tittel: Styremedlem (nestleder)
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SIGNERINGSVERSJON

AKSJONARAVTALE

vedrgrende

Innlandet Energi Holding AS

30. september 2019
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DENNE AKSJONARAVTALEN ("Avtalen") er inngatt 30. september 2019 mellom

(1)

(2)

De (fylkes)kommuner og selskaper som til enhver tid er listet opp i Vedlegg 1 (hver en
"Aksjonaer" og samlet "Aksjonaerene"); og

Innlandet Energi Holding AS, et aksjeselskap med organisasjonsnummer 922 320 918 og
forretningsadresse c/o Eidsiva Energi AS, v/Leif Henning Asla, Vangsveien 73, 2317 Hamar
("Selskapet").

Aksjonaerene og Selskapet er i det fglgende i fellesskap benevnt "Partene" og er hver for seg benevnt
en "Part".

(i)

(iii)

(iv)

BAKGRUNN

Aksjonzerene eier pa datoen for denne Avtalen ca. 98,81 % av aksjene i Eidsiva Energi AS,
organisasjonsnummer 983 424 082 ("Eidsiva").

Aksjoneerene vil ved opprettelsen av Innlandet Energi Holding AS eie samtlige aksjer i dette
selskapet som igjen eier vare aksjer i Eidsiva.

Aksjonezerene er positive til at Innlandet Energi Holding AS inngar aksjonzeravtale med
Hafslund E-CO basert pa foreliggende intensjonsavtale og hvor det fra Aksjonzerenes side
har veert en sveert viktig forutsetning at (a) hovedkontor for Eidsiva Energi AS og Eidsiva
Nett AS skal ligge pd8 Hamar og at eierstyringen i og forvaltningen av
konsernets/nettselskapets virksomhet ogsd faktisk utgves fra Hamar og at miljgene skal
styrkes og videreutvikles, og at (b) dagens fagmiljg i Eidsiva Vannkraft AS ndr det blir del av
E-CO Energi AS fortsatt skal ha varig tithold pa Lillehammer og at miljget skal styrkes og
videreutvikles.

Den 27. juni 2019 inngikk Eidsiva en transaksjonsavtale med Hafslund E-CO AS ("Hafslund
E-CO") ("Transaksjonsavtalen") med det formal & etablere Norges stgrste kommunalt og
fylkeskommunalt eide selskaper innenfor produksjon og distribusjon av elektrisitet, med
sterk forankring i Hedmark og Oppland. Dette skal i henhold til Transaksjonsavtalen oppnas
ved (a) at Hafslund E-COs nettselskap, Hafslund Nett AS, blir overfgrt til Eidsiva mot at
Hafslund E-CO far aksjer i Eidsiva og (b) at Eidsivas produksjonsselskap, Eidsiva Vannkraft
AS, blir overfart til Hafslund E-COs produksjonsselskap, E-CO Energi AS, mot at Eidsiva far
aksjer i E-CO Energi AS (samlet, "Transaksjonen").

I forbindelse med Transaksjonen er det formlstjenlig for Aksjonaerene 3 samle sitt eierskap i
Eidsiva i et felles selskap. Aksjonaerene vil derfor pa eller forut for tidspunktet for
gjennomfaring av Transaksjonen ("Gjennomfgringstidspunktet") overfore samtlige av
sine aksjer i Eidsiva til Selskapet. Hensikten med dette er blant annet 3 bidra til at
Aksjonzerene opptrer som en samlet gruppe overfor Hafslund E-CO i relasjon til eierskapet i
Eidsiva, og at man saledes bidrar til & sikre et likeverdig styrkeforhold mellom disse partene.

Ved Gjennomfgringstidspunktet vil:

a) Eidsiva veere eiet av Hafslund E-CO (eller et datterselskap av Hafslund E-CO) med
50 %, Selskapet med ca. 49,40 % og Amot kommune med ca. 0,60 %;

b) E-CO Energi AS veere eiet av Hafslund E-CO (gjennom E-CO Holding AS) med 57,2
% og Eidsiva med 42,8 %, og
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c) Selskapet vaere eiet av Aksjonaerene slik naermere angitt i Vedlegg 1.

(v)

Formalet med denne Avtalen er & regulere Aksjonaerenes aksjeeierrettigheter i Selskapet,

samt utgvelsen av Selskapets aksjeeierrettigheter i Eidsiva.

(vi)

I forbindelse med gjennomfgring av Transaksjonsavtalen vil det inngas en aksjonaeravtale for

Eidsiva ("Aksjonaeravtalen for Eidsiva") og en aksjoneeravtale for Produksjonsselskapet
("Aksjonzeravtalen for Produksjonsselskapet”).

(vii)

Denne Avtalen, Aksjongeravtalen for Eidsiva og Aksjonaeravtalen for Produksjonsselskapet er

betinget av, og trer i kraft ved, gjennomfgring av Transaksjonsavtalen.

2 DEFINISJONER

I denne Avtalen skal fglgende definerte ord og uttrykk ha fglgende betydning:

Aksjeloven

Aksjene
Aksjonaer/Aksjonaerene
Avtalen

Avtaledatoen

Aksjonaeravtalen for
Eidsiva

Aksjoneeravtalen for
Produksjonsselskapet

Aksjonaeravtalene

E-CO Energi

Eidsiva

Eidsiva Vannkraft

Eier/Eierne

Estimert Markedsverdi
Ekspert/Ekspertene
Forkjopsrettshaverne

Gjennomfgringstidspunktet
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betyr lov om aksjeselskaper av 13. juni 1997 nr. 44;

betyr aksjene i Selskapet;

skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;
betyr denne avtalen, inkludert alle vedlegg;

betyr datoen denne Avtalen er inngdtt mellom Partene ved signering;

har betydningen angitt i punkt 1(vi);
har betydningen angitt i punkt 1({vi);
betyr Aksjonaeravtalen for Eidsiva og Aksjonaeravtalen for

Produksjonsselskapet;

betyr aksjeselskapet E-CO Energi AS, organisasjonsnummer 976 894
677,

betyr aksjeselskapet Eidsiva Energi AS, organisasjonsnummer 983
424 082;

betyr aksjeselskapet Eidsiva Vannkraft AS, organisasjonsnummer
887 396 752;

har betydningen angitt i punkt 10;
har betydningen angitt i punkt 13;
har betydningen angitt i punkt 13;
har betydningen angitt i punkt 12;

har betydningen angitt i punkt 1(iii);



Hafslund E-CO

Innlandet

Innlandet-kommunene

Melding om overdragelse

Melding om utgvelse av
forkjopsrett

Nettselskapet

Part/Partene

Produksjonsselskapet

Selskapet

Transaksjonen
Transaksjonsavtalen
Valgkomiteen
Vedtektene

Vesentlig Datterselskap

betyr aksjeselskapet Hafslund E-CO AS, organisasjonsnummer 920
596 509;

betyr det omradet som omfattes av fylkeskommunene Hedmark og
Oppland pa Avtaledatoen;

betyr kommunene og fylkeskommunene inntatt som dette i Vedlegg
1, samt andre kommuner i Innlandet som p& Avtaledatoen eller
senere erverver aksjer i Selskapet (enten direkte eller indirekte
gjennom holdingselskaper som er heleid av en eller flere Inniandet-
kommuner, jf. punkt 11.2);

har betydningen angitt i punkt 12;
har betydningen angitt i punkt 12;
betyr det selskapet som skal viderefgre Hafslund E-CO og Eidsiva

sine kraftdistribusjonsvirksomheter som i dag drives gjennom
Hafslund Nett AS og Eidsiva Nett AS;

skal ha den betydning som fremgar innledningsvis i denne Avtalen;

betyr det selskapet som skal viderefgre Hafslund E-CO og Eidsiva
sine vannkraftproduksjonsvirksomheter (som vil veere E-CO Energi
med mindre annet avtales);

betyr aksjeselskapet Innlandet Energi Holding AS,
organisasjonsnummer 922 320 918;

har betydningen angitt i punkt 1(ii);
har betydningen angitt i punkt 1(ii);
har betydningen angitt i punkt 7.3;
betyr Selskapets vedtekter slik de til enhver tid lyder;

betyr Nettselskapet, Eidsiva Fiberinvest AS, Eidsiva Bioenergi AS og
Eidsiva bredbdnd AS; og

Virkedag betyr enhver dag hvor vanlige banker holder dpent i Norge.
3 FORMAL OG STRATEGI
(i) Selskapets primaere formal er 3 eie aksjer i Eidsiva, og gjennom dette eierskapet bidra til |

utvikle verdier i Eidsiva. Selskapet skal herunder bygge opp under en strategi for Eidsiva
som tar utgangspunkt i et offentlig eierskap til bade nett- og kraftproduksjon, fordi det er
npkkelen til 8 f& gjennomfart den gnskelige konsolideringen av kraftsektoren.

(i) Eidsiva skal, i tillegg til organisk vekst, sgke 8 vokse gjennom fusjoner med tredjeparter eller
gjennom kapitalforhgyelser mot tingsinnskudd av tredjeparters virksomheter. Dersom det er
andre kommuner i ndveerende Hedmark og Oppland med energirelatert virksomhet som blir
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(i)

M

(i)

(M

(i)

7.1
M

konsolidert inn i Eidsiva, skal det legges til rette for at disse kan overfgre sine aksjer i Eidsiva
til Selskapet slik at alle eierkommuner i ndvaerende Hedmark og Oppland s3 langt det er
mulig samier sitt eierskap i Selskapet.

UTBYTTE

I henhold til Aksjoneeravtalen for Eidsiva skal det deles ut arlige utbytter til aksjonzerene i
Eidsiva p& minimum NOK 700 millioner fra og med regnskapsaret 2020. Aksjonaerene er
enige om at det fra og med regnskapsdret 2020 skal utdeles et utbytte pd minimum NOK
328,5 millioner pr ar. Belgpet for minimumsutbytte justeres arlig i forkant av ordinzer
generalforsamling basert p8 endringen i KPI. Det er tolvmanedersendring i KPI fra desember
til desember publisert av Statistisk Sentralbyrd som skal legges til grunn. Fgrste justering
skal gjgres viren 2021, da basert p& samlet KPI-endring i 2019 og 2020. For regnskapsaret
2019 skal det deles ut et utbytte som er sd stort at det sammen med det utbytte
Aksjonaerene mottar fra Eidsiva fgr Transaksjonen med Hafslund utgjgr minimum NOK 301
millioner. Utbyttet skal deles ut kvartalsvis med mindre annet konkret avtales.

Ved fastsettelse av utbyttenivdet skal det sgrges for at Seiskapet til enhver tid har en rimelig
arbeidskapital slik at Selskapet er i stand til 3 ivareta sine aksjeeierrettigheter- og interesser
i Eidsiva, herunder engasjere eksterne radgivere og konsulenter dersom dette anses
ngdvendig. Uavhengig av det foregaende i punkt 4(i) skal utbyttet fra Selskapet aldri veere
lavere enn 95 % av utbyttene Selskapet har mottatt fra Eidsiva i samme inntektsar med
mindre styret finner et slikt utbytte uforsvarlig for det aktuelle ar hensyntatt forventede
behov i Selskapet og Eidsiva eller minst 80 % av de avgitte stemmer er for forslag om et
lavere utbytte.

SELSKAPETS VEDTEKTER

Selskapets vedtekter (“Vedtektene”) skal fra Gjennomfgringstidspunktet veere som angitt i
Vedleqgg 5 til denne Avtaten.

Partene er enige om at Vedtektene bare kan endres i samsvar med Aksjeloven og denne
Avtalen.

AKSJER OG EIERFORHOLD

P3 Gjennomfgringstidspunktet vil Selskapets aksjekapital vaere NOK 341 600 129 fordelt pa
341 600 129 aksjer, hver pdlydende NOK 1,00. De til enhver tid utstedte aksjene i Selskapet
er i det fglgende benevnt "Aksjene”.

P8 Gjennomfaringstidspunktet vil Aksjene vaere fordelt mellom Partene som angitt | Vedlegg
1 til denne Avtalen. Vedleag 1 skal ved eventuelle tiltredelser til Avtalen og/eller utstedelse
av nye Aksjer oppdateres slik at det til enhver tid reflekterer fordelingen av Aksjene meliom
aksjonaerene i Selskapet.

SELSKAPETS LEDELSE
Daglig ledelse

Selskapet skal ha en daglig leder. Styret bestemmer hvordan den daglige ledelse skal
uteves, herunder, men ikke begrenset til, om daglig leder skal ansettes eller leies inn,
stillingsbrek/omfang av engasjement, honorar osv. Styret skal minst en gang arlig evaluere
hvordan daglig ledelse skal utgves og omfanget av daglig ledelse, herunder instruksen for
daglig leder.
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(i)

(iii)

7.2

(1

(i)

(iii)

(iv)

)

(vi)
7.3

(M

(i)

(iii)

7.4
0]

Daglig leder kan engasjere/gi oppdrag til profesjonelle rddgivere i den utstrekning dette
anses hensiktsmessig eller ngdvendig. Inntil en daglig leder er ansatt/engasjert skal styret
engasjere en juridisk raddgiver for & ivareta Partenes interesser i relasjon til Selskapets
direkte og indirekte eierskap i Eidsiva og Produksjonsselskapet.

Styret bestemmer hvordan Igpende regnskapsfgrselen skal utgves. Styret utarbeider instruks
for daglig leder.

Styret

Forvaltningen av Selskapet hgrer inn under styret.

Styrets medlemmer skal sgkes valgt basert pa relevant kompetanse og erfaring. Personer
som velges til styret, ma ha kapasitet til & utfgre arbeidsoppgavene styrevervet medfgrer.

Styret skal bestd av inntil syv medlemmer og to varamedlemmer. Styrets medlemmer og
varamedlemmer, samt styrets leder og nestleder, velges av generalforsamlingen for en
periode pa to ar. Halve styret er pa valg hvert 8r. Gjenvalg kan skje. Styrelederen skal ha
dobbeltstemme ved stemmelikhet.

Selskapet skal ha en instruks som regulerer styrets arbeid. Styreinstruksen inntatt i Vedlegq
7.2 skal s& snart som mulig etter Gjennomfgringstidspunktet vedtas av styret.
Styreinstruksen skal evalueres og revideres av styret hvert &r og skal gjelde frem til en
endret/ny slik instruks er vedtatt av styret.

Styret skal sammen med daglig leder sgrge for at Selskapet til enhver tid har juridiske og
finansielle radgivere som er kjent med Aksjonaeravtalene og Selskapets rettigheter og
forpliktelser under disse. Dette for 8 sikre at Selskapet kan fa ngdvendig profesjonell bistand
pa kort varsel dersom det oppstar saker i Eidsiva eller Produksjonsselskapet som Selskapet
ma ta stilling til, for eksempel transaksjoner/konsolideringer.

For styrets saksbehandling gjelder Aksjelovens regler.

Valgkomité

Selskapet skal ha en valgkomité bestdende av tre medlemmer ("Valgkomiteen").
Valgkomiteen skal reflektere Selskapets aksjonaersammensetning.

Valgkomiteens medlemmer, samt Valgkomiteens leder, velges av den ordinzre
generalforsamlingen for en periode pa tre &r. Ett medlem er pd valg hvert ar. Gjenvalg kan
skje. Hver av Aksjonaerene har rett til & fremme forslag til medlemmer til Valgkomiteen. Ved
frafall i en valgperiode gjennomferes suppleringsvalg ved fgrste kommende
generalforsamling.

Valgkomiteen skal avgi innstilling til Selskapets generalforsamling om valg av medlemmer og
varamedlemmer til Selskapets styre. Innstilling pa styreleder skal angis saerskilt.
Valgkomiteen skal i forbindeise med Selskapets ordinaere generalforsamling fremlegge
forslag til godtgjerelsen til Styrets medlemmer og varamedlemmer, samt Valgkomiteens
medlemmer.

Generalforsamlingen

Gjennom generalforsamlingen utgver Aksjonserene den gverste myndighet i Selskapet.
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(i)

(iii)

(iv)

7.5
7.5.1

(0

(i)

(iii)

7.5.2

Generalforsamlingen i Selskapet skal behandle de saker som i henhold til Aksjeloven eller
denne Avtalen skal behandles av generalforsamlingen.

Aksjonaerene har rett til & mote i generalforsamlingen, enten selv eller ved fullmektig etter
eget valg og har rett til & ha med r@dgivere. Hver Aksje gir én stemme i
generalforsamlingen.

Generalforsamlinger skal avholdes i henhold til Aksjelovens bestemmelser. Saker pa
generalforsamlingen skal anses besluttet med det flertallskrav som fglger av Aksjeloven med
mindre annet fglger av denne Avtalen.

Eierutvalg
Eierutvalg i Selskapet

Selskapet skal ha et eierutvalg med seks medlemmer som reflekterer eiersammensetningen
slik at b&de de stgrste og noen mindre aksjonaerer er representert. Generalforsamlingen
velger eierutvalget for en periode pd to r. Halve eierutvalget er pd valg hvert ar. Gjenvalg
kan skje. Generalforsamlingen velger eierutvalgets leder. Frem til 31.12.2023 kan en eller
flere representant(er) for organisasjoner for de ansatte i Eidsivakonsernet (dvs. ansatte i
Eidsivakonsernet umiddelbart forut for Gjennomfgringstidspunktet) delta i ett 3rlig mote i
eierutvalget.

Eierutvalget skal rddgi Selskapet og Selskapets styre, men har ingen formell
beslutningsmyndighet pd vegne av Selskapet. Formalet med eierutvalget er blant annet at
viktige sparsmal som gjelder Selskapet skal kunne forelegges for og diskuteres i eierutvalget
i god tid for de aktuelle beslutninger skal fattes. Bade styret og eierutvalget selv kan ta
initiativ til mate.

Honorering av eierutvalget fastsettes av styret.

Eierutvalg i Eidsiva

Eidsiva skal i henhold til Aksjonaeravtalen for Eidsiva ha et eierutvalg med inntil 12 medlemmer,
hvorav Innlandet-kommunene og Selskapet kan oppnevne inntil 6 representanter. De til enhver tid to
storste Aksjonaerene skal ha rett til & oppnevne en representant hver. De resterende representantene
skal oppnevnes av gvrige aksjonaerer.

(i)

SAERSKILTE FORHOLD VEDRORENDE EIDSIVA OG PRODUKSJONSSELSKAPET
Krav om tilslutning fra Selskapet - avstemmingsregler

Aksjoneeravtalen for Eidsiva forutsetter at Aksjoneerene i Selskapet opptrer samlet i Eidsiva,
basert pa et prinsipp om flertallsvedtak. Med de unntak som fglger av punkt (ii) under, skal
Selskapets beslutning i saker vedrgrende Eidsiva sdledes kunne besluttes med alminnelig
flertall av Aksjene i Selskapet. Slikt flertallskrav gjelder ogsa for beslutning om endring av
Aksjoneeravtalen for Eidsiva, med unntak av punktene 8.2 og 11 i Aksjonzeravtalen for
Eidsiva som kun kan besluttes med flertall som angitt i punkt 8.1(ii) nedenfor. Styret kan
avgjare saker som i henhold til gjeldende styreinstruks er underlagt styrets
beslutningsmyndighet. Hvert styremedlem kan imidlertid kreve at en bestemt sak skal
avgjares av generalforsamlingen.

N&r en beslutning etter Aksjonaeravtalene skal treffes av, eller krever saerskilt tilsiutning,
samtykke, aksept, godkjenning eller lignende, fra Selskapet, skal det aktuelle spprsmalet
(med mindre annet fremgar uttrykkelig av Aksjonzeravtalene) avgjgres ved avstemming der
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(iii)

(iv)

8.2

(i)

(iii)

bare Innlandet-kommunene som eier aksjer i Selskapet p& avstemmingstidspunktet deitar.
Slike avstemminger skal avgjgres med alminnelig flertall blant de relevante Innlandet-
kommunene. En Aksje i Selskapet gir en stemme.

N3r en sak som krever beslutning som angitt i punkt (ii) oppstar, skal styret sa snart som
praktisk mulig kalle inn til en ekstraordinzer generalforsamling i Selskapet for & avgjore
hvordan Selskapet skal stille seg til saken. Beslutningen treffes ved avstemming som angitt i
punkt (ii).

Det forutsettes at ingen av Innlandet-kommunene inngar avtaler, eller pa annen mate
etablerer forpliktende samarbeid om utgvelse av aksjonaerrettigheter utover det som fglger
av Avtalen, som i realiteten innebaerer en skjerpelse av tilslutningskravet angitt i punkt (ii).

Vetorettigheter i Eidsiva og Produksjonsselskapet

Selskapet er i Aksjonaeravtalene tillagt visse vetorettigheter vedrgrende Eidsiva og
Produksjonsselskapet.

I relasjon til Eidsiva har Selskapet vetorett mot fglgende beslutninger:

a) Enhver endring av Lokaliseringsbestemmelsene i punkt 4 i Aksjonaeravtalen for
Eidsiva og/eller aksept for avvik fra disse;

b) Enhver transaksjon (herunder, men ikke begrenset til, fusjoner, salg eller
utstedelse av aksjer) som involverer et Vesentlig Datterselskap og som medfgrer at
Eidsiva etter transaksjonen direkte eller indirekte vil eie 50 % eller mindre av
aksjene i det relevante Vesentlige Datterselskapet;

c) Enhver transaksjon (herunder, men ikke begrenset til, fusjoner, salg eller
utstedelse av aksjer) som involverer Nettselskapet og som medfgrer at Eidsiva
etter transaksjonen direkte eller indirekte vil eie mindre enn 2/3 av aksjene i
Nettselskapet; og

d) Enhver konsolidering som beskrevet i punkt 10a) i Aksjonzeravtalen for Eidsiva.
I relasjon til Produksjonsselskapet har Selskapet vetorett mot fglgende beslutninger:

a) Enhver endring av Lokaliseringsbestemmelsen i punkt 4 i Aksjonaeravtalen for
Produksjonsselskapet og/eller aksept av avvik fra denne;

b) Enhver transaksjon, herunder utstedelse av nye Aksjer (herunder ved fusjon),
tegningsretter eller andre instrumenter som gir rett til utstedeise av Aksjer i
Produksjonsselskapet, og som medfgrer eller kan medfgre at Eidsivas eierandel i
Produksjonsselskapet faller under 20 %;

c) Enhver avtale mellom Produksjonsselskapet/dets datterselskaper og Hafslund E-CO
eller Hafslund E-COs Neerstaende om overfaring av eierskap til kraftverk og andre
anleggsmidler/eiendeler/rettigheter; og

d) Enhver transaksjon (herunder emisjoner som ikke er strengt ngdvendige for & sikre
Produksjonsselskapets pkonomiske stilling) som medfgrer at Eidsivas andel av
produksjonsvolumet i Produksjonsselskapet reduseres med mer enn 10 % i forhold
til situasjonen p& Gjennomfgringstidspunktet.
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